STATUT
STOWARZYSZENIA RODZICOW | PRZYJACIOL
DZIECI NIEWIDOMYCH | StABOWIDZACYCH ,TECZA”

Tekst jednolity przyly uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia Eouzi
Przyjaciot Dzieci Niewidomych i Stabowigtych ,Tecza” z dnia 26.02.2011 rok Uchwata numer 30
Uwzgkdniajgcy postanowieniedslu Rejonowego dla m.st. Warszawy z dnia 8kwie®lAr2
sygn. Akt Xl Ns — Rej.KRS 6245/11/921, ptywichwata Zargdu Stowarzyszenia nr 147 z dnia 21
kwietnia 2011 r., zmieniony uchwatr 2 z dnia 11.05.2013 r., uchwahr 1 z dnia 19.10.2013 oraz
uchwal nr 1 z dnia 19.11.2016r. Nadzwyczajnego Walnegordgdzenia Cztonkow Stowarzyszenia
Rodzicow i Przyjaciot Dzieci Niewidomych i Stabami/ch ,Tecza”

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE
81

Stowarzyszenie Rodzicéw i Przyjaciét Dzieci Niewiagch i Stabowidzacych ,TECZA”, zwane
dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, sanmmmym, trwatym zrzeszeniem obejmaym
swoim dziataniem obszar Rzeczypospolitej Polski|gwadacym dziatalné¢ w obszarze ochrony i
promocji zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej i mazynndci, dziatapcym w szczegélriei na
rzecz dzieci i 0s6b niewidomych i stabowddych ze sprgzonymi niepetnosprawriciami, zwanych
dalej podopiecznymi Stowarzyszenia oraz ich rodZBras dziatania Stowarzyszenia jest
nieograniczony. Dla wikgiwego realizowania swych celow Stowarzyszeniezeng@rowadz
dziatalng¢ poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej.”

§2
Siedzila Stowarzyszenia jest Warszawa.
§3

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa o0 stowaeryach i niniejszego Statutu.
Stowarzyszenie prowaglz dziatalng¢ w sferze paytku publicznego opiera gina ustawie o
dziatalnaci pazytku publicznego i o wolontariacie.

2. Stowarzyszenie nmime prowadz dziatalnd¢ gospodarcz jako dodatkow w stosunku do
dziatalngci pozytku publicznego, wedtug ogolnych zasad &kaeych w odebnych przepisach.
Nadwyzke przychoddéw nad kosztami Stowarzyszenigldie przeznacZana cele statutowe
pozytku publicznego.

8§84
Stowarzyszenie ogoélnopolskie posiada osolddvprawry. Stowarzyszenie nie tworzy terenowe
jednostki organizacyjne — Oddzialy. Oddziat z@aizyské osobowe¢ prawry za uprzedni zgody
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia.

§5
Stowarzyszenie me by czionkiem krajowych i midzynarodowych organizacji o zhkigych
celach.

8§86



Stowarzyszenie dla realizacji swych celow statutdwsnaze powotd inne organizacje w granicach
prawem dopuszczonych.

8§87
Stowarzyszenie me wywaé sztandaru, odznak organizacyjnych, péecbpkragtej oraz podhinej z
nazwa, adresem oraz numerami Regon, NIP i KRS Stowaexyaz

Cztonkowie organéw Stowarzyszenia dzigtayv imieniu i na rzecz Stowarzyszenia magywaé
pieczci z wlasnym nazwiskiem i oznaczeniem funkcji wanig Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§8

Celami Stowarzyszenia:s

1) dziatalng¢ na rzecz dobra podopiecznych Stowarzyszenia, ienies wszelkiej,
kompleksowej, specjalistycznej [ profesjonalnej [0ipg] dzieciom
i osobom niewidomym i stabowidezym, w szczegolnwi dzieciom i osobom niewidomym
i stabowidacym ze sprgzonymi niepetnosprawriciami,

2) niesienie wszechstronnej pomocy, zapewnianie opiekpomoc spoteczna rodzinom
wychowupcym dzieci i osoby niewidome i stabowige oraz wyréwnywanieyciowych
szans tych rodzin, w tym pomoc i wspieranie wag@aniu wkkszej samodzielrigi,
niezalenaosci w zyciu i lepszej jakéci ich zycia,

3) dziatalng¢ charytatywna na rzecz podopiecznych Stowarzyszenia

4) ochrona zdrowia, leczenie i rehabilitacja podopmych Stowarzyszenia oraz dzieci
zagraonych utrad widzenia lub zaburzeniami widzenia,

5) promowanie zdrowia, edukacja zdrowotna, ksztaltogvanpostaw | zachowa
prozdrowotnych, zwtaszcza w dziedzinach ganych z widzeniem, zaburzeniami widzenia,
poprava widzenia, poprawjakosci zycia oséb niewidomych i stabowigizych,

6) nauka i edukacja, dzialalfo oswiatowa, wychowanie dzieci i 0sOb, przede wszystkim
podopiecznych Stowarzyszenia

7) upowszechnianie wiedzy na temat diagnostyki, leiezeterapii, edukacji, rehabilitaciji,
ochrony zdrowia oraz kompleksowej pomocy dzieciamsobom z zaburzeniami widzenia,
w tym prowadzenie dziataldci edukacyjnej i szkoleniowej, w stosunku do rodmid osob
zawodowo zajmuacych sg praa z niepetnosprawnymi,

8) przygotowywanie i ksztalcenie kompetentnych kadacppcych w obszarze ochrony
zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej i pomocy niepsprawnym, w tym réwnie
pomagajcych dzieciom i osobom niewidomym i stabowgdym, w szczegoln@i osobom
ze sprezonymi niepetnosprawrciami w zakresie leczenia, edukacji, terapii i tahtacii,

9) zapobieganie pogpianiu st zaburzé widzenia i powstawaniu (pagdianiu sg)
dodatkowych, wspdtistniggych ze wzrokow, niesprawnéci,

10) wspomaganie rozwoju psychofizycznego i spotecznaefpieci i 0sOb niewidomych
i stabowidzacych, w tym dzieci i oséb ze speonymi niepetnosprawriciami we wszystkich
obszarach ich funkcjonowania, od momentu wykrydigp@tnosprawrnéei do osagnigcia
przez nie maksymalnie miowvej samodzielnéci i niezalenaosci zyciowej,

11) pomoc dzieciom niewidomym i stabowitzm ksztalacym sk w masowych i
integracyjnych placowkach $wiatowych w nauce i adaptacji doodowiska sprawnych
rowiesnikOw oraz podejmowanie dziataa rzecz integracji obu tyghodowisk,

12) pomoc dzieciom niewidomym i stabowigzym opuszczapym placowki terapeutyczne,
lecznicze i edukacyjne,



13) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdbwidomych i stabowidacych
pozostajcych bez pracy lub zagronych utrad pracy,

14) promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianiétuky i sztuki oséb niewidomych
i stabowidzcych, w tym 0s6b ze sprzonymi niepetnosprawrsgiami,

15) promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianidtuky fizycznej i sportu oséb
niewidomych i stabowidcych, w tym 0séb ze sprzonymi niepetnosprawrciami,

16) ochrona praw, dziataldé na rzecz przestrzegania prawa 0séb niepetnospcyny tym
niewidomych i stabowidych, w  szczegéloi o0s6b ze  sprzonymi
niepetnosprawniiami,

17) ksztalttowanieswiadomdaci spotecznej, opinii publicznej i popularyzowamveedzy na temat
specyficznych potrzeb i mbwosci oraz sytuacji spotecznej dzieci i oséb niewidamy
i stabowidacych, w szczegolriai dzieci i 0s6b ze spgzonymi niepetnosprawrigiami oraz
ich rodzin, w tym ksztattowanie zrozumienia, akegpti innych postaw pro spotecznych
wobec tej grupy oséb niepetnosprawnych i ich rodzin

18) reprezentowanie interesowsrodowiska osob niepetnosprawnych, niewidomych i
stabowidacych i ich rodzin,

19) dziatalng¢ ekspercka, inicjowanie baglaaukowych w dziedzinie oceny i terapii widzenia,
edukaciji, rehabilitacji, ochrony zdrowia dzieci $ab niewidomych i stabowideych, w
szczegolnéci ze sprzzonymi niepetnosprawriciami.

§9
Cele wymienione w paragrafie poprzednim Stowarayszeealizuje przez:
1) organizowanie i prowadzeniesrodkow leczniczo-rehabilitacyjnych dla dzieci i bsé
niepetnosprawnych w szczegolngi niewidomych i slabowidcych ze sprgonymi

niepetnosprawrkziami, w tym zapewniagych catodobow opiele,

2) prowadzenie niepublicznych zaktaddw opieki zdsowej, poradni specjalistycznych, poradni
diagnostycznych w szczegokwod dla dzieci i oséb niewidomych i stabowidych osob ze
sprzzonymi niepetnosprawrgiami,

3) organizowanie i prowadzenie niepublicznych pleeld edukacyjnych, w tym niepublicznych
szkét, przedszkoli, @odkdéw szkolno — rehabilitacyjnych i szkolno — wgelawczych, placéwek
wczesnego wspomagania rozwoju, poradni psychologipedagogicznych i innych poradni
specjalistycznych oraz organizowanie i prowadzediaego typu szkot niepublicznych ksztgdgch

w zawodach zwizanych z leczeniem i rehabilitagpsob niepetnosprawnych, w tym niewidomych i
stabowidacych,

4) organizowanie i prowadzenie placowek terapeutycz, w tymswietlic terapeutycznych,
warsztatow terapii zegiowej, $srodowiskowych doméw samopomocywiadczenie ustug
terapeutycznych, rewalidacyjnych, edukacyjnych, oyawczych swiadczeé zdrowotnych (ustug
leczniczych, diagnostycznych, rehabilitacyjnycimnych form pomocy przede wszystkim osobom i
dzieciom niewidomym i stabo wideym, osOb ze spgzonymi niepetnosprawrciami, w tym
swiadczenie ustug domowych, réwnialla dzieci i oséb pozostgych poza opiek placowek
leczniczo-rehabilitacyjno-edukacyjnych,

5) dowdz dzieci i 0s6b niewidomych i stabowdidych, w szczegdlrigi 0s6b ze sprkzonymi
niepetnosprawrieiami do prowadzonych na ich rzecz placowek le@mh, opiekuaczych,
oswiatowych, terapeutycznych,

6) inicjowanie i prowadzenie #dych form pomocy,samopomocy, poradnictwa, wymiany
doswiadcze i informacji dla rodzin os6b i dzieci niepetnoapinych, w tym niewidomych i
stabowidacych, w szczegOlrkgi 0sOb ze sprkzonymi niepetnosprawrsciami; inicjowanie,
organizowanie i prowadzenie lokalnyckrodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup
samopomaocy,

7 udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom niewigm i stabowidzcym Iadz
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zagra@zonym utrad widzenia oraz ich rodzinom w organizacji leczeniehabilitacji w krajowych i
zagranicznych @odkach medycznych,

8) pomoc finansow i rzeczow rodzinom dzieci niewidomych i stabowigz/ch, znajdujcym
si¢ w trudnej sytuacjkyciowej i materialnej oraz ich osieroconym dziecjom

9) opracowywanie raportéw o sytuacji spotecznegdizi oséb niewidomych i stabowialzych

i ich rodzin,

10)  spotkania, zebrania, szkolenia, zjazdy, wyjap@tgrzymki, prelekcje, wyktady, dyskusje,
11)  organizowanie krajowych i gdzynarodowych konferencji, sympozjéw, seminarioursow,
szkoler z udzialem profesjonalistéw z adych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacjerapii
oraz organizowanie krajowych i agizynarodowych konferencji, sympozjow, seminariéutsiow i
szkolen dotycacych zasad prowadzenia organizacji pogdorvych, a w szczegoldoi
stowarzysze i fundaciji, do ktérych zadanalezy pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom,
12)  wykrslony,

13) promowanie metod terapii, edukacji, wychowamnéhabilitacji os6b niepetnosprawnych, w
tym dzieci niewidomych i stabowideych, w szczegdlrioi os6b ze spkzonymi
niepetnosprawniciami, w oparciu o wiasne éwiadczenia,

14)  prowadzenie unych form edukacji, psychoedukaciji, terapii i pomgsychologicznej oraz
rehabilitacji i profilaktyki zdrowotnej dla rodziroséb i dzieci niepetnosprawnych, w tym
niewidomych i stabowidzcych, w szczegdlrigi 0s6b ze sprzonymi niepetnosprawrigiami,

15)  poradnictwo dla oséb niewidomych i stabowitich w zakresie zdobywania unggjosci
zawodowych oraz goednictwo pracy dla oséb niewidomych i stabowiitizch,

16) organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, sekabwych, specjalistycznych,
ogolnousprawniacych i innych form wypoczynku, rekreacji, rehalsitii dla os6b i dzieci
niepetnosprawnychw tym niewidomych i stabowidgych, w szczegélrigi oséb ze sprzonymi
niepetnosprawniciami oraz ich rodzin,

17)  organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnygnowadzenie innych form usprawniania
fizycznego dzieci i os6b niewidomych i stabowjdych, w szczegdlrkgi os6b ze sprzonymi
niepetno sprawrkziami oraz ich rodzin,

18) organizowanie wystaw, konkurséw i innych impkedturalnych zwazanych z twérczécia
0so6b niepetnosprawnych, w tym niewidomych, stalbladgych i ze sprgonymi
niepetnosprawniciami, promowanie, rozpowszechnianie wiedzy na teafetworczaci,

19) organizowanie koncertow charytatywnych, aukegtynow i innych imprez integracyjnych,
20)  wspotprae z innymi organizacjami i instytucjami w realizacgléw statutowych,

21) wspieranie (m. in. informacyjnie, szkoleniowaohnych organizacji pozasdowych
dziatapcych na rzecz o0sOb niepetnosprawnych, a w szcze@bdln niewidomych

i stabowidzacych,

22)  wspotprag zesrodkami spotecznego przekazu w zakresie upowszeckniviedzy na temat
potrzeb osob niewidomych, stabowadygch oraz ich sytuacfiyciowej i spotecznej,

23) zbieranigrodkéw finansowych i rzeczowych na prowadzenie fdiiasci statutowej,

§10

1. W zakresie celéw i sposobdw realizacji celowtustavych Stowarzyszenie me prowadz
odptatra i nieodptatia dziatalng¢ pazytku publicznego.

2. Stowarzyszenie me prowadz statutow dziatalng¢ odptatra pazytku publicznego w sferze
zada publicznych w zakresie:

1) ochrona zdrowia, leczenie i rehabilitacja dzieadsiéb, w szczegoldoi niewidomych i
stabowidacych ze sprzzonymi niepetnosprawrciami oraz dzieci zageonych utrag
widzenia lub zaburzeniami widzenia,

2) nauka i edukacja, dziatalfdoswiatowa, wychowanie dzieci i 0sob, w szczegétno
niewidomych i stabowidcych ze sprgzonymi niepetnosprawriciami,

3) upowszechnianie wiedzy na temat diagnostyki, leezeterapii, edukacji, rehabilitaciji,
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ochrony zdrowia oraz kompleksowej pomocy rownizieciom i osobom z zaburzeniami
widzenia, w tymprowadzenie dziataldoi edukacyjnej i szkoleniowej, ta& w stosunku do
rodzicow i oséb zawodowo zajmgjych s¢ praa z niepetnosprawnymi,

4) przygotowywanie i ksztalcenie kompetentnych kadacppcych w obszarze ochrony
zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej i pomocy niepgprawnym, zwlaszcza
pomagajcych dzieciom i osobom niewidomym i stabowidgm, w szczegdlniei osobom
ze sprgzonymi niepetnosprawrgiami w zakresie leczenia, edukacji, terapii i tahtacji,

w tym organizowanie i prowadzeniezr@ego rodzaju szkot niepublicznych ksztalpch w
zawodach zwizanych z leczeniem i rehabilitacj

5) wspomaganie rozwoju psycho-fizycznego i spotecznegaeci i os6b niewidomych i
stabowidacych, w tym dzieci i os6b ze sgonymi niepetnosprawrciami we wszystkich
obszarach ich funkcjonowania, od momentu wykrydepeinosprawnii do osiagniccia
przez nie maksymalnie mibwej samodzielnéci i niezalenosci zyciowej,

6) pomoc dzieciom niewidomym i stabowitzym ksztatacym st w masowych i
integracyjnych placoéwkach swiatowych w nauce i adaptacji doodowiska sprawnych
réwiesnikdw oraz podejmowanie dziataa rzecz integracji obu tyghodowisk,

7) dziatalng¢ ekspercka, inicjowanie baglamaukowych w dziedzinie oceny i terapii widzenia,
edukaciji, rehabilitacji, ochrony zdrowia dzieci $ab niewidomych i stabowidzych, w
szczegolnéci ze sprzzonymi niepetnosprawriciami,

8) organizowanie i prowadzeniesrodkéw leczniczo-rehabilitacyjnych dla dzieci i bso6
niepetnosprawnychw szczegoélngi dla niewidomych i stabowidzych ze sprgzonymi
niepetnosprawrkziami, w tym zapewniagych catodobow opiele,

9) prowadzenie niepublicznych zaktadow opieki zdrowegtporadni specjalistycznych, poradni
diagnostycznych w szczegokwod dla dzieci i oséb niewidomych i stabowidych ze
sprzzonymi niepetnosprawrigiami,

10)organizowanie i prowadzenie niepublicznych placowdlkacyjnych, w tym niepublicznych
szkét, przedszkoli, @wodkdéw szkolno — rehabilitacyjnych i szkolno — wg@kawczych,
placowek wczesnego wspomagania rozwoju, poradnichmdggiczno-pedagogicznych
i innych poradni specjalistycznych,

11)organizowanie i prowadzenie placéwek terapeutydznye tym swietlic terapeutycznych,
warsztatow terapii zegiowej, srodowiskowych doméw samopomociwiadczenie ustug
terapeutycznych, rewalidacyjnych, edukacyjnych, hopawczych swiadczé zdrowotnych
(ustug leczniczych, diagnostycznych, rehabilitaggim i innych form pomocy w
szczegOlnéci osobom i dzieciom niewidomym i stabowidym, w szczegolniei osob ze
sprzzonymi niepetnosprawriciami, w tym swiadczenie ustug domowych, rowanialla
dzieci i 0sOb pozostgych poza opiekplacowek leczniczo-rehabilitacyjno-edukacyjnych,

12)dowdz dzieci i oséb niewidomych i stabowadych, w szczegodlrioi oséb ze spkzonymi
niepetnosprawriciami do prowadzonych na ich rzecz placoéwek le@mh, opiekiczych,
oswiatowych, terapeutycznych,

13)udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom niewidomyi stabowidacym Indz
zagrazonym utrai widzenia oraz ich rodzinom w organizacji leczeniaehabilitacji w
krajowych i zagranicznychsoodkach medycznych,

14)opracowywanie raportow o sytuacji spotecznej dziexséb niewidomych i stabowideych
i ich rodzin,

15)organizowanie krajowych i milzynarodowych konferencji, sympozjow, seminarioursdw,
szkoler z udzialem profesjonalistow z ndych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji
i terapii oraz organizowanie krajowych i gdizynarodowych konferencji, sympozjow,
seminaridow, kursow i szkatedotyczcych zasad prowadzenia organizacji pozdozvych, a
w szczegolnéci stowarzysze i fundacji, do ktérych zada nalezy pomoc osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom,

16)prowadzenie rinych form edukacji, psychoedukaciji, terapii i pom@sychologicznej oraz
rehabilitacji i profilaktyki zdrowotnej dla rodzimséb i dzieci niepetnosprawnych oraz
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niewidomych i stabowidgych, w  szczegllioi o0s6b ze  sprzonymi
niepetnosprawrkciami,

17)organizowanie  turnuséw rehabilitacyjnych, spedgtisnych, szkoleniowych i
ogolnousprawniacych oraz innych form wypoczynku, rekreacji, religdmji dla osob i
dzieci niepetnosprawnyclw tym niewidomych i stabowidgych, w szczegdlrigi oséb ze
sprzzonymi niepetnosprawriciami,

3. Stowarzyszenie e prowadzi statutovy dziatalndé nieodptatm pazytku publicznego w sferze
zada publicznych w zakresie:

1) dziatalné¢ charytatywna na rzecz dzieci i 0s6b niewidomychstabowidacych, w
szczegolnéci ze sprzzonymi niepetnosprawriciami oraz ich rodzin,

2) promowanie zdrowia, edukacja zdrowotna, ksatanie postaw i zachowitgprozdrowotnych
a zwlaszcza w dziedzinach awanych z widzeniem, zaburzeniami widzenia, popresdzenia,
poprava jakaosci zycia oséb niewidomych i stabowiglzych,

3) promocja zatrudnienia i aktywizazg@vodowa os6b niewidomych i stabowidgch
pozostagych bez pracy lub zagronych utrad pracy,

4) promowanie, wspieranie rozwoju i upows$eeanie kultury i sztuki oséb
niepetnosprawnych, w tym niewidomystabowidzcych, w tym oséb ze spgzonymi
niepetnosprawéami,

5) promowanie, wspieranie rozwoju i upowsaeanie kultury fizycznej i sportu oséb
niepetnosprawnych, w tym niewidomydtabowidzacych, w tym osob ze spyzonymi
niepetnosprawbcami,

6) ochrona praw, dziatalitona rzecz przestrzegania prawa 0sob niepetnosprymytym
niewidomych i stabowideych, w szczegolrkai 0séb ze spkzonymi niepetnosprawriciami,
7) ksztaltowaniéwiadomdaci spotecznej, opinii publicznej i popularyzowamgdzy na temat
specyficznych potrzeb i atiovosci oraz sytuacji spotecznej osob niepetnosprawnyctym
dzieci i 0s6b niewidomych i stabowidych, w szczegolrigi dzieci i 0s6b ze spgzonymi
niepetnosprawiciami oraz ich rodzin, w tym ksztattowanie zrozunige akceptacji i innych
postaw pro spotecznych wobec tej grogdb niepetnosprawnych i ich rodzin,

8) reprezentowanie interesém@dowiska osob niepetnosprawnych, a zwtaszcza d@wych i
stabowidacych i ich rodzin.

§11

Stowarzyszenie realizag powyzsze cele opieragna spotecznej pracy cztonkow i wolontariuszy.
Dla prowadzenia swoich spraw pgozatrudnié pracownikow, take spdrod cztonkdw.

Rozdziat Il A
DZIALALNO SC GOSPODARCZA
§ 1l1a

Stowarzyszenie mie prowadzi dziatalnéd¢ gospodarcz Przedmiotem dziataldoi gospodarczej

Stowarzyszania jest:

1) PKD 32.4 Produkcja gier i zabawek,

2) PKD 47.6 Sprzedadetaliczna wyroboéw zwranych z kultug irekreacj prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

3) PKD 47.7 Sprzedadetaliczna pozostatych wyrobow prowadzona w wygieowanych
sklepach,

4) PKD 47.9 Sprzedadetaliczna prowadzona poza siesklepowa, straganami i targowiskami,

5) PKD 56.10 Restauracje i inne state placéwki gastnaiczne,



6) PKD 56.2 Przygotowywanieywnaosci dla odbiorcéw zewgtrznych (katering) i pozostata
gastronomiczna dziatalddustugowa,

7) PKD 58.1 Wydawanie kstek i periodykow oraz pozostata dziatadbowydawnicza, z
wytaczeniem w zakresie oprogramowania,

8) PKD 68.2 Wynajem i zaszlzanie nieruchomgiami wkasnymi lub dziesawionymi.

Rozdziat Il

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

8§12
Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdie na:
1) zwyczajnych,
2) przyjaciot,
3) wspieragcych,
4) honorowych.
8§13

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mogost& osoby fizyczne — rodzic dziecka
niewidomego lub stabowidzego, opiekun prawny dziecka lub osoby niewidomdy $tabo
widzace] petnoletnie rodzsstwo osoby niewidomej lub stabowigzj, majca zdolnéé¢ do
czynndaci prawnych — ktore utsamiaj si¢ z celami Stowarzyszenia zawartymi w Statucie.

la. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje uchwaFarzd Krajowy Stowarzyszenia na podstawie
pisemnego wniosku kandydata o pexyg w poczet cztonkéw zwyczajnych.

2. Obowazkiem cztonka zwyczajnego jest:

1) branie czynnego udziatu w inicjatywach, dziadali i pracy Stowarzyszenia,
2) regularne uczestniczenie w zebraniach, posieaidemnspotkaniach Stowarzyszenia,
3) regularne ptacenie sktadek w terminie do 31 m&adego roku.

3. Prawem cztonka zwyczajnego jest:

1) branie wudzialu w glosowaniach na zebraniu Walneggromadzenia Czionkow
Stowarzyszenia (Oddziatu),

2) czynne i bierne prawo wyborcze (wyaidrby¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia),

3) wysipowanie z wnioskami do odpowiednich witadz Stowazeysa,

4) otrzymywanie informacji o inicjatywach i dziatakci Stowarzyszenia,

5) uczestniczenie w inicjatywach Stowarzyszeniach,

6) korzystanie z pomieszazesprztu i wydawnictw gromadzonych przez Stowarzyszenie w
celach zgodnych z dziataléma statutovd,

7) korzystanie z wszelkiej pomocy Stowarzyszeniadnge z wewgtrznymi regulaminami
udzielania pomocy uchwalonymi przez Zatz

8) noszenie odznaki.

8§14

1. Czlonkiem przyjacielem m® zosta osoba fizyczna, ktéra utsamia s z celami
Stowarzyszenia zawartymi w Statucie i wykazakamymoe lub innym §wiadczeniem na
rzecz Stowarzyszenia.

la. Czionkow przyjaciot przyjmuje uchwalarzd Krajowy Stowarzyszenia na podstawie
pisemnego wniosku kandydata o pexyg w poczet cztonkdw przyjaciot.

2. Obowazkiem czionka przyjaciela jest:
1) branie udziatu w inicjatywach, dziatakwoi pracy Stowarzyszenia,
2) uczestniczenie w zebraniach, posiedzeniachtkap@ch Stowarzyszenia,



3) regularne ptacenie sktadek w terminie do 31 m&azdego roku.

3. Czlonek przyjaciel ma wszystkie prawa cztonky@mjnego.
8§15
1. Czlonkiem wspieragym maze zosté osoba fizyczna i osoba prawna, ktorazatomia sj z

celami Stowarzyszenia zawartymi w Stetuwykazata s pomog lub innym
swiadczeniem na rzecz Stowarzyszenia adalobowizata s¢ do stategdwiadczenia na
rzecz Stowarzyszenia. Czlonkéw wspiecgch przyjmuje uchwat Zarad Krajowy
Stowarzyszenia na podstawie pisemnego wniosku kiatdyo przyjcie w poczet cztonkow
wspieragcych.
2. Obowizkiem cztonka wspieragego jest:
1) udzielanie moralnego wsparcia zasadom i inigjaty Stowarzyszenia,
2) spetnianie stategoswiadczenia na rzecz Stowarzyszenia, zgodnie zezomyom
zobowhzaniem,
3) regularne ptacenie sktadek przewidzianych w ieiemdo 31 marca kalego, z wydczeniem
0s6b wskazanych w 815.ust. 3.
3. Prawem cztonka wspiesgpgo jest:
1) wysgpowanie z wnioskami do odpowiednich wiadz Stowazeys,
2) otrzymywanie informacji o inicjatywach i dziakakci Stowarzyszenia,
3) uczestniczenie w inicjatywach Stowarzyszeniach,
4) Kkorzystanie z wszelkiej pomocy Stowarzyszeniadoie z wewrtrznymi regulaminami
udzielania pomocy uchwalonymi przez Zatz
5) noszenie odznaki.

§ 16

1. Czlonkiem honorowym nie zosté osoba fizyczna, ktéra szczegdlnie zagha sk dla rozwoju
Stowarzyszenia lub realizacji jego celéw. Nadamidrgici cztonka honorowego dokonuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek 4dzKrajowego Stowarzyszenia.

2. Czionek honorowy ma prawo udziatu w zebraniaelindjo Zgromadzenia Cztonkow z gtosem
doradczym, a tale noszenia odznaki.

3. Czionek honorowy zwolniony jest z obawkdéw wigciwych dla innych cztonkéw. Przepis § 18
stosuje si odpowiednio.

8§17

Czlonkami Stowarzyszenia mopdoy¢ takze cudzoziemcy nie m@y miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

§18

Obowiazkiem wszystkich czionkéw Stowarzyszenia jest przeganie Statutu, regulaminéw i
uchwat oraz decyzji wiadz Stowarzyszenia, a¢attbanie o dobre imiStowarzyszenia.

§19

1. Karami za naruszenie Statutu, regulaminéwwathdecyzji wtadz Stowarzyszenia:s
upomnienie, nagana, zobaranie do wykonania dodatkowych prac na rzecz Stoysaenia,
zawieszenie w prawach czionka oraz ugii@iz grona czionkow Stowarzyszenia. O nafou
kary decyduje 48l Kolezenski.

2. Od decyzji &du Kolezenskiego cztonkowi przystuguje prawo odwotaniado Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.



§ 20

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu rasie poprzez:

1) dobrowolne wyspienie,

2) wykluczenie z grona czionkéw przez ZatKrajowy na wniosek f&lu Kolezenskiego,

3) skralenie z listy cztonkéw na mocy uchwaly Zadn Krajowego za nieptacenie sktadek
cztonkowskich, pomimo bezskutecznego uptywu 30 weigo terminu do zapfaty
wyznaczonego przez Zaa Stowarzyszenia.

4) skazania prawomocnym wyrokielads powszechnego pozbawienia praw publicznych.

5) s$mier¢ czionka.

§21

Zarzad maze na indywidualny, umotywowany przez czionka lubgawnika socjalnego wniosek,
zwolni¢ go z obowazku ptacenia skladek lub zamiérsktadki na inne rownowae swiadczenia.

wnN

Rozdziat IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 22

Wiadzami Stowarzyszenia Ogolnokrajowego s
1) Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
2) Zarad Krajowy,
3) Krajowa Komisja Rewizyjna,
4) Sd Kolezenski.
§23

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest napazs wiadz Stowarzyszenia i zbieragsico najmniej

raz do roku, nie pfiej niz do kaica czerwca.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw peoby¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkowenposté zwotane z inicjatywy Zaegu

Krajowego, Krajowej Komisji Rewizyjnej lub na wniels co najmniej 1/4 ogolnej liczby

cztonkéw Stowarzyszenia. Nadzwyczajne Walne Zgrareaige Cztonkdéw zwotuje Zasd

Krajowy w terminie do 30 dni od dnia Zienia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych

zostato zwotane.

O terminie, miejscu i proponowanym paatku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow Zdrz

zawiadamia cztonkow co najmniej 21 dni przed teeminv sposéb okétony w regulaminie

obrad.

W wypadku przekroczenia przez Stowarzyszenadyic800 cztonkdéw zebranie Walnego

Zgromadzenia Cztonkow jest zebraniem delegatowedbmi Oddziatdwas Prezes Zaedu

Oddziatu i delegaci wybrani przez Walne ZgromadeéTutonkéw Oddziatu, w liczbie ustalonej

przez Zarzd Krajowy, proporcjonalnie do ikgi cztonkow. Kadencja delegata wybranego przez

Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu trwa jeden rok

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkoveiyal

1) ustalenie liczby cztonkow Zadu, wybdr Prezesa, Skarbnika oraz pozostatych kalen
Zarzadu Krajowego, przewodnigzego i cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej, Preaes
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cztonkéw Sdu Kolezenskiego,

2) odwotywanie Zargdu Krajowego wikszacia 2/3 gtosow,

3) rozpatrywanie sprawozfia dziatalngci i udzielanie absolutorium Zaydowi Krajowemu,

4) rozpatrywanie sprawozila dziatalngci Krajowej Komisji Rewizyjnej,

5) wytyczanie kierunku, zatwierdzanie og6lnego paogu i kierunku dzialaoraz uchwalanie
planéw dziatalnéci Stowarzyszenia ogolnopolskiego,

6) uchwalanie zmian Statutu ekiszaicia 2/3 glosow, spodd gtoséw oddanych na
Zgromadzeniu,

7) rozwihzanie Stowarzyszenia gkiszacia 2/3 gtoséw, spaodd gltoséw oddanych na
Zgromadzeniu,

8) nadawanie godioi cztonka honorowego,

9) rozpatrywanie odwofaod orzeczé Sadu Kolezenskiego,

10) rozpatrywanie innych wnioskébw Zadu i pozostaltych wiladz oraz wnioskéw
poszczegolnych cztonkdéw Stowarzyszenia,

11) uchwalanie regulaminéw, o ktdrych mowa w Stigtuc

12) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Stowarania.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonk&wsiazace dla wszystkich cztonkéw
Stowarzyszenia.

§24

Zarzad Krajowy sktada si z 7 lub 9 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadze
Czionkéw. Co najmniej potogv sktadu Zarzdu stanowiq czionkowie zwyczajni. Prezes
wybierany jest jedynie sgmd czionkéw zwyczajnych. Nie moa hczy¢ cztonkostwa w
Zarzadzie z cztonkostwem w Krajowej Komisji Rewizyjnefaa w Sdzie Kolezenskim.
Czionkiem Zaradu Krajowego nie mge by osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.
W sktad Zarzdu wchodzi w szczegolidoi Prezes, dwdch Wiceprezesow, Sekretarz oraz
Skarbnik.
Do kompetencji Zarlu w szczegOlni nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia Ogolnopolskiego,
2) kierowanie prag Stowarzyszenia Ogolnopolskiego,
3) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow, priadianie projektu pordku
obrad, zgtaszanie wnioskéw i projektainwat na Walne Zgromadzenie Cztonkéw,
4) przygotowywanie ogoélnego programu dzaftowarzyszenia Ogoélnopolskiego,
5) przyjmowanie w poczet cztonkdéw,
6) skrdlanie cztonkdéw Stowarzyszenia,
7) zaradzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia,
8) ustalanie wysokii sktadek cztonkowskich cztonkow Stowarzyszenia,
9) ustalanie skltadek Oddziatéw na rzecz Stowarzyaz@golnokrajowego,
10) maliwosé powotywania oraz okéania terenu dziatania Oddziatu w sytuaciji, gdy na
terenie danego wojewddztwa liczba czéomiStowarzyszenia przekracza 30.
11)  sprawozdanie z realizacji wnioskow i uchwat iéglo Zgromadzenia Cztonkow
(delegatéw),
12) zatwierdzanie preliminarza btelowego Stowarzyszenia,
13)  powolywanie i rozwizywanie drodkow specjalistycznych i pomocniczych,
14)  wybor ze swego grona Prezesa, Skarbnika w pdigpzwolnienia stanowiska
migdzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkéw. Kadencja talbvanych wiadz trwa do
najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeby, nie rzadziej jednakzmaz na miesac.
W posiedzeniu Zasglu mog bra udzial, z gtosem doradczym, czionkowie Komisiji
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PowpbppE

Rewizyjnej oraz zaproszeni przez Zatzcztonkowie $du kolezenskiego, przedstawiciel
Rady Rodzicéw oraz inne osoby.
Zarad sktada corocznie sprawozdanie ze swej dziadalri<rajowej Komisji Rewizyjnej
i Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw. Niedatdzenie sprawozdania i nieudzielanie
absolutorium powoduje atenie catego sktadu Zadu.

§25

W wypadku wygsni¢cia mandatu czionkéw Zagdu Krajowego (Oddziatu) w czasie trwania
kadencji Zarzdowi przystuguje prawo kooptacji do wysakopotowy sktadu pochodezego z
wyboru.

Kandydatami na zwolnione miejsca w skfadzie Zduzn w pierwszej kolejnéci osoby
znajdujce sg na lécie kandydatéw na czionkdéw Zadu sporadzonej w trakcie ostatniego
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, na ktérym dokonywaytywybor Zaradu, a ktérzy nie
zostali wybrani.

Niezatwierdzenie decyzji, o ktérej mowa w uspriez najblisze zebranie Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw (Oddziatu) powoduje wimjecie mandatu cztonka Zasdu, z chwih
podicia uchwatly o niezatwierdzeniu i wybér nowego ckmZarzadu. W sytuacji, o ktorej
mowa w zdaniu poprzedaaym, Walne Zgromadzenie, ktore pgdjuchwat o
niezatwierdzeniu cztonka Zayau lub cztonkéw Zaradu, podejmuje uchwealw sprawie wyboru
nowego cztonka Zasdu lub nowych cztonkéw Zasdu nawet wowczas, gdy uchwata w
sprawie wyborow nie zostata zamieszczona wgutkaz obrad tego Zgromadzenia.

Kadencja nowego cztonka Zadn wybranego na wakage miejsce uptywa z kmem kadencji
uprzednio zajmujcego to miejsce cztonka.

Wakaty w pozostatych organach wybieralnych Stayszenia obsadzane wedtug zasad
okreslonych w 8§ 26 oraz § 27 ust. 1, 2 i 3 Statutu.

§ 26

Krajowa Komisja Rewizyjna sktadazs 3 lub 5 cztonkéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mag cztonkami Zarzdu Krajowego pozostawav
stosunku pokrewiestwa, powinowactwa lub podlegia stuzbowej lub w zwazku mateaskim.
Nad pracami Komisji czuwa przewodnicy Komisji. Przewodniczy Komisji lub
upowaniony przez niego cztonek bierze udziat w posiedrEnZaradu z glosem doradczym.
Dla wanosci uchwat niezbdna jest obecr$é minimum 2/3 cztonkow Komisiji.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nadg
1) biezaca kontrola dziatalnei Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwdgieniem dziatalnei
finansowej,
2) wystpowanie do Zargdu z wnioskami pokontrolnymi,
3) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium,
4) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w sgjaeh okrélonych w Ogolnym
Regulaminie Obrad,
5) wyskpowanie z inicjatyw zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Gbhan
Komisja sktada corocznie sprawozdanie ze swajalncici na zebraniu Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

§ 27

Sid Kolezenski sktada si z 3 czitonkdw wybranych przez Walne Zgromadzeni@@kdw.
Nad pracami &lu Kolezenskiego czuwa Prezegdu.

Dla wanosci orzeczé niezlegdna jest obecrsé minimum 2/3 cztonkéw sktadu orzekaggo.
Do kompetencji &lu naley:
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1) rozpatrywanie skarg na niezgodéae Statutem uchwat i decyzji wtadz Stowarzyszenia,

2) rozstrzyganie kwestii spornych powstatycleaay czionkami Stowarzyszenia,

3) orzekanie o karach za naruszenie Statutu, regoudav, uchwat i decyzji wtadz
Stowarzyszenia,

4) zwotywanie Zgromadzaewn nasgpstwie uwzgtdnienia skargi Komisji Rewizyjnej lub
liczby 1/4 czlonkéw Stowarzyszenia w sprawie odmawy zaniechania zwotania
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia przez #hBtowarzyszenia.

5. Od orzeczeniag8u w sprawach, ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, przysja odwotanie do

Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

6. Po zakaczeniu kadencji & skltada sprawozdanie ze swej dziatatmoma zebraniu Walnego

Zgromadzenia Czionkdw.

7. Sd w zakresie swych kompetencji zzany jest wydcznie Statutem.

§28

1. Uchwaly wszystkich wtadz zapadajwykta wickszdcia glosow (wecej gtosow za tii
przeciw), chybaze Statut stanowi inaczej.

2. Uchwaly § waznie podgte, jezeli w zebraniu (posiedzeniu) uczestniczyta minimbi
uprawnionych, a wszyscy uprawnieni zostali o zelor§posiedzeniu) prawidtowo
powiadomieni. Quorum nie oboyzuje na zebraniu Walnego Zgromadzenia Cztonkow
zwotanym w drugim terminie.

3. Uchwaly podejmowane sv gtosowaniu jawnym, chybae wiaciwe wladze Stowarzyszenia
postanowd inaczej. W kwestiach personalnych uchwaly podejarevg w gtosowaniu tajnym.

§29

Kadencja wszystkich wiladz wybieralnych trwa trzytala Cztonkéw organéw kolegialnych
Stowarzyszenia powotuje ¢sina okres wspolnej kadencji, mandat cztonka orgkolggialnego
Stowarzyszenia powotanego przed uptywem kadengprar wygasa rOwnocagie z wyganieciem
mandatow pozostatych cztonkéw danego organu. Mandabnka organu kolegialnego
Stowarzyszenia wygasa rownieiskuteksmierci, rezygnaciji lub odwotania ze sktadu organu.

§ 30

1. Z zastrzeeniem postanowienia ust. 2wiadczenia woli sktadajw imieniu Stowarzyszenia
Prezes lub Wiceprezes.

2. Zobowazania majtkowe zacigaj w imieniu Stowarzyszeniadznie Prezes i Skarbnik lub
Wiceprezes
i Skarbnik lub Prezes i Wiceprezes.

3. Z zastrzeeniem postanowienia ust. dvdadczenia woli sktadajw imieniu Oddziatu
Stowarzyszenia posiadapgo osobow&s prawry Prezes lub Wiceprezes Zadn Oddziatu.

4. Zobowizania majtkowe zacigajp w imieniu Oddziatu Stowarzyszenia posiadago
osobowd¢ prawry tacznie Prezes i Skarbnik lub Wiceprezes i SkarluiikPrezes i Wiceprezes
Zarzadu Oddziatu.

§31

1. Szczegotowe warunki zwotywania, przebieg zély@osiedzé oraz szczegotowy tryb
przeprowadzania wyborow, a takinne zagadnienia wskazane w Statucieemegulowa
Ogolny Regulamin Obrad.

2. Funkcjonowanie Walnego Zgromadzenia Czlonkowatayszenia, Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw Oddziatu mie regulowa przyjety przez Walne Zgromadzenie Cztonkow
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Stowarzyszenia Ogolny Regulamin Obrad.

Funkcjonowanie Zasgu Krajowego, Krajowej Komisji Rewizyjnej,aBu Kolezenskiego,
Zarzdu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu @ regulowd regulamin przyjty przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdow.

W przypadku zaistnienia sprzecgcidub watpliwosci pomigdzy postanowieniami
jakiegokolwiek regulaminu lub innego aktu wenznego Stowarzyszenia ze statutem
Stowarzyszenia pierwsastwo zachowuj postanowienia statutu Stowarzyszenia.

§ 32

Wiadzami Stowarzyszenia w Oddziate s

w N

1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu,
2) Zarzd Oddzialu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§33

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest napey wtadz Stowarzyszenia w Oddziale
i zbiera s¢ co najmniej raz do roku, nie fdiej niz do kaica maja.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow £atd naley:
1) ustalenie liczby cztonkéw Zardu, wybor czionkéw Zawdu Oddziatu, czionkdéw Komis;ji
Rewizyjnej Oddziatu,
2) odwotywanie Zargdu Oddziatu wgkszaicia 2/3 gtosow,
3) rozpatrywanie sprawozfla dziatalndgci i udzielanie absolutorium Zaydowi Oddziatu,
4) rozpatrywanie sprawozfla dziatalndci Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
5) zatwierdzanie og6lnego programu daia&iowarzyszenia w Oddziale,
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatwizace dla wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia w Oddziale.

§34

Zarad Oddziatu sktada siz 5 lub 7 cztonkéw zwyczajnych wybranych przez wéal
Zgromadzenie Czlonkéw Oddziatu. Nie ama hczy¢ cztonkostwa w Zarglzie Oddziatu z
cztonkostwem w Komisji Rewizyjnej Oddziatu oraz wd3ie Kolezenskim.

W skfad Zargdu wchodzi w szczegoldoi Prezes, Wiceprezes, Sekretarz oraz Skarbnik.
Do kompetencji Zasdu w szczegolnei nalery:

1) kierowanie pragStowarzyszenia w Oddziale

2) reprezentowanie Stowarzyszenia w Oddziale,

3) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddgiat

4) przygotowywanie ogolnego programu dzieddziatu.

Zarzd sktada corocznie sprawozdanie ze swej dziadalitomisji Rewizyjnej Oddziatu

i Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw Oddziatu. Niezatdzenie sprawozdania i nieudzielanie
absolutorium powoduje ugiienie catego sktadu Zadu.

§ 35

Do czasu powotania wtadz Oddziatu ich zadak@mpetencje nafe do odpowiednich wiadz

krajowych.

W sytuacji, gdy nie istnigwitadze Oddziatu ich zadania i kompetencje gt odpowiednich
wiadz krajowych.

W zakresie zada kompetencji wiadz Oddziatu nieuregulowanych wdznale IV 3. stosuje si

odpowiednio przepisy rozdziatu IV 2.
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4. W sytuaciji, kiedy Oddziat posiada osobdwprawra, wymagania okrdone w § 33 stosuje i
takze do Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

§ 36

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktad& gi 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie

Cztonkéw Oddziatu.

Nad pracami Komisji Rewizyjnej czuwa przewodamzKomisji.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naig

1) biezaca kontrola Stowarzyszenia w Oddziale, ze szczggoimwzgkdnieniem dziatalngci
finansowej,

2) skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutoriua Barzdu Oddziatu,

3) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddrimisytuacjach okétonych w
Ogélnym Regulaminie Obrad.

4. Komisja sklada corocznie sprawozdanie ze swiafalncsci Walnemu Zgromadzeniu Czionkdéw
Oddziatu i Krajowej Komisji Rewizyjne;j.

wnN

Rozdziat V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§37

Majatek Stowarzyszenia stanawnieruchomeéci, ruchomdci i fundusze. Majtek Stowarzyszenia
powstaje ze sktadek czionkowskich, darowizn, spagiapisow, dochodow z wtasnej dziataloip
dochodow z majku Stowarzyszenia oraz z ofiagedpublicznej.

§ 38

1. Stowarzyszenie nie me udziel@ pozyczek finansowych Ilub zabezpieézamaptkiem

Stowarzyszenia zobowdan swoich cztonkow i innych oséb.

2. Stowarzyszenie nie me kupow& towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestmi
cztonkowie, pracownicy Stowarzyszenia, oraz osay bliskie, na zasadach innychzniv
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenacliszych ni rynkowe.”

§ 39

Stowarzyszenie ni@ otrzymywa dotacje i subwencje wedtug zasad élarych w odebnych
przepisach.
8§40

Stowarzyszenie posiadap status organizacji pgtku publicznego mie prowadzt statutovd
odptatray dziatalné¢ pozytku publicznego wedtug zasad odmych w ustawie, o ktérej mowa

w 8§ 3 zd. 2 Statutu oraz dziatakidggospodarcz Nadwyka przychoddw nad kosztami z
dziatalngci odptatnej paytku publicznego oraz dziataléa gospodarczej shy wytacznie realizacji
celéw statutowych z zakresu dziatadoiopozytku publicznego.

Rozdziat VI
SPRAWOZDAWCZGC

§41
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2. Stowarzyszenie prowadzi rachunkao sprawozdawcza finansows zgodnie z
obowizujacymi przepisami prawa.

3. Rok obrachunkowy pokrywaesk rokiem kalendarzowym.

4. Stowarzyszenie podaje do wiadadtiopublicznej sprawozdania ze swojej dziatdmav
sposOb okrdony obowhzujacymi przepisami prawa.

Rozdziat VII
LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

§ 42

1. Stowarzyszenie me zosté rozwiazane uchwatWalnego Zgromadzenia Cztonkow z
zastrzeeniem przepisOw okéonych ustaw. Podejmujc uchwat¢ Walne Zgromadzenie
Czlonkéw okréla sposéb likwidacji oraz przeznaczenie gtia) Stowarzyszenia.

2. W wypadku, gdy uchwata, o ktérej mowa w ustielakreilita przeznaczenia magtku
Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkowermowotad Komisje Likwidacyjna w
sktadzie 3-5 czionkéw zwyczajnych, ktora walana jakie cele okéne w Statucie zostanie
przeznaczony matek Stowarzyszenia, g@rzypadku niepowotania Komisji Likwidacyjnej
przeznaczenie mgku okreli Zarzad, odpowiedzialny za likwidagj

§43

1. Stowarzyszenie ogolnokrajowe nie odpowiada m@wiazania Stowarzyszenia w Oddziale
posiadajcego osobow&E prawrs.

2. Stowarzyszenie w Oddziale posiagdaj osobowg: prawra, nie odpowiada za zoboyziania
Stowarzyszenia ogolnokrajowego, w szczegéthma powstate przed powotaniem Oddziatu.

3. Stowarzyszenie w Oddziale pgozosta rozwiazane uchwatWalnego Zgromadzenia
Cztonkéw Oddziatu.

4. W wypadku rozwizania Stowarzyszenia w Oddziale posiadefo osobowit prawry jego
majatek przechodzi na rzecz Stowarzyszenia ogélnokregmy

Protokolant Przewodnigzy Walnego Zgromadzenia
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