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POSTANOWIENIA WSTEPNE

1. Organem zatpycielskim Dziennego €odka Wsparcia i Edukacji Specjalnej dla
Dorostych Os6b Niewidomych i Stabowigz/ch ze Sprzona Niepethosprawrieia
~Sokrates”, zwanym dalej odkiem Wsparcia ,Sokrates” jest Stowarzyszenie
Rodzicow i Przyjaciét Dzieci Niewidomych i Stabowigtych ,Tecza”.

2. Osrodek Wsparcia ,Sokrates” wchodzi w skiad Zespotérodkéw dla Dzieci i
Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzcej ze Sprzzonymi Niepetnosprawrigiami i
podlega wspolnemu budtowi i zaradzaniu.

3. Oérodek Wsparcia ,Sokrates” jest placwkprzeznaczon dla dorostych o0séb

niewidomych i stabowidgych ze sprgzonymi niepetnosprawrciami, w znacznym



stopniu ograniczagymi samodzielne funkcjonowanies@dek midci sie w Warszawie

przy ul. Leonarda 12.

§2

CELE | ZADANIA OSRODKA WSPARCIA ,SOKRATES”

1. Do celow Grodka Wsparcia ,Sokrates” nale

a) zapewnienie podopiecznym edukacji specjalnej, reagjui terapii;

b) ochrona zdrowia, leczenie, rehabilitacja podopigchn

c) rehabilitacja  spoteczna  podopiecznych, przeciwdniat wykluczeniu
spotecznemu;

d) zapobieganie pogpianiu st zaburzé zwiazanych z istnigcymi
niepetnosprawriziami;

e) petnienie funkcji opiekficzych;

f) promowanie i upowszechnianie kultury fizycznej osddpetnosprawnych;

g) wspieranie i promowanie tworcgm 0sob niepetnosprawnych;

h) prowadzenie dziata wspieragcych rodzicow/opiekundw oraz edukacyjne i
szkoleniowe wspieranie rodzicow;

1) ksztattowanie swiadomdci spotecznej, opinii publicznej i popularyzowanie
wiedzy na tematspecyficznej sytuacji osobistej i spotecznej diyas oséb
niewidomych i stabowidicych ze sprgzonymi niepetnosprawrgiami oraz ich

rodzin.

2. Cele statutowe odek realizuje poprzez naptjace zadania:

a) organizowanie i prowadzenie dziatz zakresu specjalnej edukacji ustawicznej,
reedukacji i terapii w stosunku do podopiecznych;

b) zapewnienie dogpu do ustug medyczno-rehabilitacyjnych NiepubligmeZaktadu
Opieki Zdrowotnej przy Zespole s&odkow dla Dzieci i Mtodzigy Niewidomej i
Stabowidacej ze Sprzzona Niepelnosprawngia , T¢cza”;

C) organizowanie rénorodnych form opieki i rehabilitacji os6b dorostyc

d) prowadzenie grup wsparcia i grup samopomocowych rdtzin dorostych oséb
niewidomych i stabowidzcych;



1.

€) organizowanie wystaw i imprez kulturalnych zmanych z tworczia 0s6b

f)

niepetnosprawnych oraz imprez lub akcji proseych dziatalné¢ Zespotu
Osrodkow;

wspoOtprag z pozostatymi placéwkami edukacyjnymi wchedygmi w skiad Zespotu
Osrodkow dla Dzieci i Miodzigy Niewidomej i Stabowidzce] ze Sprgzona

Niepetnosprawndia , Tecza”;

g) wspotprag z podobnymi placéwkami i instytucjami w realizaogilow statutowych.

§3

ORGANY OSRODKA WSPARCIA ,SOKRATES”

Organami Qrodka Wsparcia ,Sokratesis

a)
b)
c)
a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

Kierownik Gsrodka Wsparcia ,Sokrates”
Zespot Terapeutyczny
Rada Rodzicow i Opiekunow

Kompetencje Kierownika f&odka Wsparcia ,Sokrates”:
podlega bezpwednio dyrektorowi ds. edukacji Zespotusr@dkéw dla Dzieci i
Mtodziezy Niewidomej i Stabowidgcej ze Sprgzonymi Niepetnosprawrigiami,
kierownik Gsrodka Wsparcia powotywany jegtzez Dyrektora Zespotus@dkoéw po
konsultacji z organem zatgcielskim,
kieruje prag Zespotu Terapeutycznego,
zatwierdza wszystkie programy edukacyjne i terapeame tworzone przez zespot
specjalistow, opracowuje i kontroluje sposéb dokotoeania zajc,
wnioskuje do dyrektora ds. edukacji Zespotéradkéw w sprawach zatrudnienia
kadry merytorycznej,
wspoétpracuje z kadrkierownicz Zespotu Qrodkéw oraz z Niepublicznym Zespotem
Opieki Zdrowotnej ,kcza” w zakresie koordynacji zatlaedukacyjno -—
rehabilitacyjnych,
sporadza sprawozdania z pracy merytorycznej zgodnietizg@oami,
wspotpracuje z Komitetem Rodzicielskim w zakres@emcym do kompetencii

Komitetu,



i) nadzoruje i odpowiada za przestrzeganie przepiséd®R Bppa., tajemnicy stubowej,
poufnaci danych osobowych oraz norm wspia spotecznego,

j) wspoétpracuje z Dyrektorem Zespotsrodkdéw w zakresie pozyskiwaniaodkow na
dziatalng¢ Osrodka Wsparcia ,,Sokrates”

k) koordynuje realizagjprojektow i zada finansowanych zé&rodkéw publicznych.

3. Skiad Zespotu Terapeutycznego

W skiad Zespotu Terapeutycznego wchpgracownicy zatrudnieni na stanowiskach
pedagogicznych oraz pozostali speé@l{psychologowie, logopedzi, terapeuci widzenia
i orientacji przestrzennej, fizjoterapeuci, muzykapeuci, arteterapeuci, terapeuci

zagciowi i inni).

4. KompetencjeZespotu Terapeutycznego:
a) opracowuje grupowe i indywidualne programy ¢Zajedukacyjno-rehabilitacyjno-
terapeutycznych,
b) wspotpracuje z kierownikiem odka przy organizacji pracy merytorycznej,
c) prowadzi dokumentagjzagc,
d) wspotpracuje z rodzicami w zakresie ustalania wspdl dzialda na rzecz

podopiecznych.

5. Rada Rodzicow i Opiekunow

a) Rada Rodzicow i Opiekunow funkcjonuje w oparciu @hwalony przez siebie
regulamin, ktéry nie me by¢ sprzeczny z obowtujacymi w Zespole @odkow
statutami i in. dokumentami wewtnznymi. Regulamin wchodzi wycie po
zatwierdzeniu przez Zasgd Stowarzyszenia.

b) wspotpracuje z kierownikiem $odka Wsparcia w organizowaniu imprez
okolicznagciowych oraz w zakresie pozyskiwania darow rzecazgwiyrodkow na
dziatalng¢ placowki;

c) wspotpracuje z pracownikiem socjalnym w zakresieanpoy podopiecznym

Osrodka i ich rodzinom.



§4

ORGANIZACJA CSRODKA WSPARCIA "SOKRATES”

Osrodek Wsparcia ,Sokrates” dziata w dni powszedwié poniedziatku do ptku) w
godzinach od 7.30 do 16.30.

Podstawow jednostlg organizacyja jest grupa. W grupie zatrudniony jest pedagog,
terapeuta zafiowy i opiekun. Liczebn@& grupy nie przekracza 7 os6b. Kwalifikacja do
grup dokonywana jest przez Zespot Terapeutycznywzglegdnieniem maliwosci
psychofizycznych podopiecznego oraz jego zaintevasozdolndgci.

Warunkiem dopuszczenia podopiecznego do udziatu awciach jest jego dobra
kondycja zdrowotna. Stan zdrowia podopiecznych vegrany jest codziennie przez
pielegniarke osrodka. O ztym samopoczucie podopiecznego, podeajrzemoroby g
bezzwtocznie informowani rodzice/opiekunowie. Padopny mae nie zosta przyjety

tego dnia do @rodka.

4. Praca z podopiecznymi prowadzona jest w grupactiywidualnie.

5. Zajecia w grupach odbywajsie zgodnie z programami i planami pracy grupowe;j.

6. Programy i plany pracy (indywidualne i grupowe) igadzane g corocznie z

uwzgkdnieniem maliwosci finansowych i organizacyjnychsédka.

. Zajecia indywidualne prowadzonea rzez specjalistow na podstawie indywidualnych

programow terapeutycznych, ktérych podstatanowi systematycznie aktualizowana

diagnoza.

. W ramach indywidualnej terapii i rehabilitacji pqueczni uczestniczw nasg¢pujacych
zagciach, zgodnie z indywidualnym programem terapiiozliwos$ciami
organizacyjnymi placowki:

a) zagciach psychologicznych;

b) terapii widzenia i orientacji przestrzenneyj;

c) terapii zagcioweyj;

d) fizjoterapii i rehabilitacji ruchowey;

e) masau;

f) zajciach logopedycznych;

g) zakciach arteterapii z zakresu plastyki i ceramiki;



h) zajciach muzykoterapeutycznych;

)
)

zajciach kuchni terapeutycznej;

innych dodatkowych zegiach.

§5

PODOPIECZNI GRODKA WSPARCIA ,SOKRATES”

Osrodek Wsparcia ,Sokrates” przeznaczony jest dlaoslgch absolwentéw €@odka
Rewalidacyjno-Wychowawczego dla Dzieci i MtodareNiewidomej i Stabowidazcej

ze Sprzzonym Niepetnosprawnciami prowadzonego przez Stowarzyszenie Rodzicow
i Przyjaciot Dzieci Niewidomych i Stabowideych ,Tecza”.

W miar wolnych miejsc podopiecznym s@dka Wsparcia ,Sokrates” me zosta
rowniez osoba niewidoma lub stabowita ze sprgzona niepelnosprawnicia
niebgdaca absolwentem $Podka Rewalidacyjno — Wychowawczego na warunkach
okreslonych uchwad Zarzdu Stowarzyszenia.

Podstaw przyjecia kandydata do €odka Wsparcia ,Sokrates” jest:

a) wniosek rodzica/opiekuna o przgje kandydata do €odka;

b) ukoaczony 25 rokzycia;

c) aktualne orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosyéai (osoby niepetnosprawne

i wymagajce statej opieki i pomocy o0s6b drugich w petniendll spotecznych i

codziennej egzystenciji);

d) skierowanie od lekarza w zalwsci od wymaga wynikajacych z kontraktow

zawartych z NFZ.
Po spetnieniu przez kandydata warunkow formalnybmisja Kwalifikacyjna na
podstawie swojego regulaminu podejmuje degyw sprawie jego przggia do
placowki lub o wpisaniu na lisboczekugcych.
Pobyt w Grodku Wsparcia ,Sokrates” ustaje z powodu:

a) skrelenia z listy podopiecznych placowki na wniosek ziod/opiekuna.

Skreslenia z listy podopiecznych dokonuje Komisja Kwi&hifcyjna;
b) skrelenia podopiecznego na wniosek Komisji Kwalifikawgj, na skutek nie

przestrzegania przez rodzicow/opiekunow statufbodka Wsparcia ,Sokrates”



oraz statutu Zespotu $&bdkow. Zasady skénia okréla regulamin Komisji
Kwalifikacyjnej;

c) z powodu zgonu podopiecznego,

d) rozwiazania lub wygéniecia umowy rodzica/opiekuna prawnego zawartej ze
Stowarzyszeniem lub nie podpisania umowy nazdgie rok w stosownym
terminie.

6. Po wuzyskaniu opinii Komisji Kwalifikacyjnej, Dyrettt Zespotu Grodkow
powiadamia rodzicéw/opiekundéw o przgju lub nie przygciu do Grodka lub o
skresleniu  podopiecznego z listy, w terminie 14 dni ddty podgcia decyzji, z
prawem odwotania sido Zaradu Stowarzyszenia w terminie 14 dni od otrzymania
zawiadomienia.

Podopieczni &@odka Wsparcia ,Sokrates” mgprawo do:

a) wiasciwie zorganizowanej edukacji, rehabilitacji orgaeki,

b) zachowania intymriei;

c) korzystania ze swobody religijnej;

d) poczucia bezpiecastwa osobistego;

e) odmowy uczestniczenia w zajach ze wzgldu na zle samopoczucie; fakt ten musi
by¢ odnotowany w dzienniku zgj.

Podopieczni maj obowihzek uczestniczenia w procesie edukacji i rehabjlitev

miare swoich maliwosci.

§6

FINANSOWANIE OSRODKA WSPARCIA ,SOKRATES”

1. Osrodek Wsparcia ,Sokrates” finansowany jest przeaw@tzyszenie RodzicOw i
Przyjaciét Dzieci Niewidomych i Stabowideych ,Tecza”.

2. Srodki przeznaczone na dziataido pochodz z dotacji pastwowych
i samoradowych, kontraktow z Narodowym Funduszem Zdrowigfatv rodzicéw,
sponsorow i innyckrodet.

3. Warunki ptatndci rodzicéw/opiekundéw za pobyt w placéwce:

a) Wysokaic¢ i zakres ptatngci ustalana jest przez Zad: Stowarzyszenia ,dcza” i

podawana do wiadonsa rodzicow/opiekunow w formie uchwat. W sktad



b)

d)

e)

obowiazujacych ptatnéci wchodz: optata stata, optata za wgwienie, optata za
transport oraz za pieluchy jednorazowe wykorzystyavarzy zabiegach
pielegnacyjno-higienicznych.

Optata stata obowruje przez 12 miesty.

Na wniosek zainteresowanego rodzica/opiekunaada®towarzyszenia nie
zwolni¢ z optaty lub jej cgsci w szczegodlnych przypadkach;

Obowiazkiem rodzicow/opiekundw jest uregulowanie optatiaay miesic do
dnia 15 nasgpnego miesica na podstawie wystawionego rachunku. Fakt nie
otrzymania rachunku nie zwalnia z wnoszenia ophaty/w terminie;

Brak terminowej regulacji natecsci powoduje wszagie procedury skienia z

listy podopiecznych.

4. Ustugi medyczno — rehabilitacyjne w ramach zawdrtyontraktéwsa bezptatne.

5. Stowarzyszenie m® wprowadz inne odptatne ustugi pozakontraktowe wedtug

odrebnego cennika zatwierdzonego, na wniosek Dyrekfaspotu Qrodkéw, przez

Zarzad Stowarzyszenia.

§7

OBOWIAZKI | PRAWA RODZICOW/OPIEKUNOW

1) Podpisanie przez rodzicow/opiekunéw umowy ze Staysaeniem Ggwiadczenie ustug
edukacyjno-rehabilitacyjno-opiekazych na dany rok szkolny.
2) Rodzice/opiekunowie podopiecznych ggzczajgcych do Grodka Wsparcia zobowzani

sa do:

a) przedkiadania aktualnych dokumentow, zzginych z pobytem podopiecznego
w placéwkach Zespotu Lodkow;

b) terminowego zgtaszaniagsna wyznaczone kontrolne wizyty lekarskie oraz do
wykonywania zaleconych bafldekarskich oraz okazywania odpowiedniej
dokumentacji medycznej;

c) punktualnego przywienia i odbierania podopiecznego z placowki;

d) wczeniejszego pisemnego informowania wychowawcéw o0 @hlaanych
nieobecnéciach podopiecznego w placéwce;

e) informowania wychowawcow lub piginiarki o nieobecniei podopiecznego
w placéwce spowodowanej chompla - po diuszym okresie nieobectw z
powodu choroby - do przedstawieniaswadczenia lekarskiego od lekarza
prowadacego stwierdzagego,ze podopieczny jest zdrowy;

f) przestrzegania higieny osobistej podopiecznegoakaetdo wspotpracy z
wychowawcami, w celu wypogania podopiecznego w odpowiedrii@dki



higieny i artykuty potrzebne do pégjnacji podopiecznego i prowadzenia z
nim zagg¢;

g) informowania na bimco wychowawcow lub lekarza i pigiarke o
zmieniapcym sk stanie zdrowia podopiecznego, pobytach w szpitalu,
badaniach diagnostycznych i podobnych zdarzenikigdne stiyé beda do
odpowiedniego zaplanowania &aj rehabilitacyjno — terapeutyczno -
edukacyjnych dla podopiecznego i jego pobytu velee.

3) Rodzice/opiekunowie maprawo do:

a) statego,zyczliwego kontaktu z dyrekgj wychowawcami, specjalistami i
personelem medycznym,;

b) rzetelnej informacji na temat rozwoju podopiecznegjanu zdrowia oraz
jego zachowania i samopoczucia podczas pobytu eoplee;

c) indywidualnych spotk@a z wychowawcami, specjalistami w terminach
wzajemnie uzgodnionych;

d) zgtaszanie uwag do kierownika@dka.

Statut wchodzi wycie z dniem 31.10.2012 r. zatwierdzony uchwghrzdu Stowarzyszenia
»1ecza” nr98/54/2012.



