Wersja 2.0/2024/MBM

zatgcznik 3
KARTA ZGL.OSZENIA

(nalezy sktadac facznie z zal. 2)

1. Imie i nazwisko: (czynno$¢ nie wymagana w przypadku zgloszenia anonimowego)

3. Stanowisko stuzbowe lub pelniona funkcja:
(czynno$é nie wymagana w przypadku zgloszenia anonimowego)

4. Data oraz miejsce zaistnienia nieprawidlowosci lub data i miejsce pozyskania informacji
o nieprawidlowosciach:

5. Opis sytuacji i/lub okolicznosci, ktore doprowadzity lub moga doprowadzi¢ do
wystapienia nieprawidtowosci:

6. Wskazanie osoby, ktorej dotyczy zgloszenie/sygnalizacja: (imi¢ i nazwisko, stanowisko
shuzbowe)

8. Wskazanie ewentualnych dowodow i informacji bedacych w posiadaniu sygnalisty, ktore
moga okaza¢ si¢ pomocne w drodze rozpatrywania zgloszenia:

..............................................................................................................

..............................................................................................................
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