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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-06-20

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt DZIECI NIEWIDOMYCH | StABOWIDZACYCH "TECZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica KOPINSKA Nr domu 6 Nr lokalu 10

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-321 Poczta WARSZAWA Nr telefonu (22) 822-03-44

Nr faksu (22) 822-03-44

E-mail tecza@idn.org.pl

Strona www tecza.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-03-14
5. Numer REGON 00215886300000 6. Numer KRS 0000095698
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Witarzewska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Iwona Piworiska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Halina Frankowska Wiceprezes Zarzadu TAK
Krystyna Furjan Skarbnik TAK
Barbara Wojcik Cztonek Zarzadu TAK
Rafat Kopata Cztonek Zarzadu TAK
Ewa Osiewicz - Maciejczyk |Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Piotr Skolud Przewodniczacy TAK
Krajowej Komisji
Rewizyjnej

Tadeusz Cieplik Wiceprzewodniczacy TAK
Krajowej Komisji
Rewizyjnej

Dorota Data Sekretarz Krajowej TAK
Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)dziatalnos¢ na rzecz dobra dzieci i 0séb niewidomych i stabowidzacych,
w szczegdblnosci niewidomych i stabowidzacych ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami, 2)niesienie wszelkiej, kompleksowej,
specjalistycznej i profesjonalnej pomocy dzieciom i osobom niewidomym i
stabowidzgcym 3)niesienie wszechstronnej pomocy, zapewnianie opieki i
pomoc spotfeczna rodzinom wychowujgcym dzieci i osoby niewidome i
stabowidzgce oraz wyréwnywanie zyciowych szans tych rodzin, w tym
pomoc i wspieranie w osigganiu wiekszej samodzielnosci, niezaleznosci w
zyciu i lepszej jakosci ich zycia, 4)dziatalno$¢ charytatywna na rzecz dzieci i
0s6b niewidomych i stabowidzgcych oraz ich rodzin, 5) ochrona zdrowia,
leczenie i rehabilitacja dzieci i os6b niewidomych i stabowidzgcych oraz
dzieci zagrozonych utratg widzenia lub zaburzeniami widzenia,6)
promowanie zdrowia, edukacja zdrowotna, ksztattowanie postaw i
zachowan prozdrowotnych 7)nauka i edukacja, dziatalnos¢ oswiatowa,
wychowanie dzieci i 0séb, przede wszystkim niewidomych i
stabowidzacych ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, 8)
upowszechnianie wiedzy na temat diagnostyki, leczenia, terapii, edukacji,
rehabilitacji, ochrony zdrowia oraz kompleksowej pomocy dzieciomi
osobom z zaburzeniami widzenia 9) przygotowywanie i ksztatcenie
kompetentnych kadr pracujacych w obszarze ochrony zdrowia, edukaciji,
pomocy spotecznej i pomocy niepetnosprawnym, w tym réwniez
pomagajgcych dzieciom i osobom niewidomym i stabowidzacym w
zakresie leczenia, edukacji, terapii i rehabilitacji,10) zapobieganie
pogtebianiu sie zaburzen widzenia i powstawaniu (pogtebianiu sie)
dodatkowych, wspétistniejgcych ze wzrokowg, niesprawnosci,11)
wspomaganie rozwoju psychofizycznego i spotecznego dzieci i 0séb
niewidomych i stabowidzgcych we wszystkich obszarach ich
funkcjonowania, od momentu wykrycia niepetnosprawnosci do
osiggniecia przez nie maksymalnie mozliwej samodzielnosci i niezaleznosci
zyciowej, 12)pomoc dzieciom niewidomym i stabowidzgcym ksztatcgcym
sie w masowych i integracyjnych placéwkach oswiatowych w nauce i
adaptacji do srodowiska sprawnych réwiesnikdw 13)pomoc dzieciom
niewidomym i stabowidzgcym opuszczajgcym placowki terapeutyczne,
lecznicze i edukacyjne,

14)promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb niewidomych i
stabowidzacych pozostajacych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy,15)
promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki oséb
niewidomych stabowidzgcych, w tym oséb ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,16) promowanie, wspieranie rozwoju i
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oséb niewidomych i
stabowidzacych 17)ochrona praw, dziatalnos¢ na rzecz przestrzegania
prawa oséb niepetnosprawnych, w tym niewidomych i stabowidzacych, w
szczegblnosci 0sob ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,
18)ksztattowanie Swiadomosci spotecznej, ochrona praw, dziatalnosé na
rzecz przestrzegania prawa osob niepetnosprawnych; 19)
reprezentowanie intereséw srodowiska osob niepetnosprawnych,
niewidomych i stabowidzgcych i ich rodzin; 20)dziatalnos¢ ekspercka,
inicjowanie badan naukowych w dziedzinie oceny i terapii widzenia,
edukacji, rehabilitacji, ochrony zdrowia dzieci i oséb niewidomych i
stabowidzgcych, w szczegdlnosci ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,

1)Organizowanie i prowadzenie osrodkéw leczniczo-rehabilitacyjnych dla
dzieci i oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci niewidomych i
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10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

stabowidzacych ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, w tym
zapewniajacych catodobowg opieke,

2)Prowadzenie niepublicznych zaktadow opieki zdrowotnej, poradni
specjalistycznych, poradni diagnostycznych w szczegdlnosci dla dzieci i
0s6b niewidomych i stabowidzgcych osdb ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

3)Organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek edukacyjnych,
w tym niepublicznych szkét, przedszkoli, osrodkéw szkolno —
rehabilitacyjnych i szkolno — wychowawczych, placéwek wczesnego
wspomagania rozwoju, poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych
poradni specjalistycznych oraz organizowanie i prowadzenie réznego typu
szkét niepublicznych ksztatcgecych w zawodach zwigzanych z leczeniem i
rehabilitacjg osdb niepetnosprawnych, w tym niewidomych i
stabowidzacych,

4)Organizowanie i prowadzenie placéwek terapeutycznych, w tym swietlic
terapeutycznych, warsztatow terapii zajeciowej, Srodowiskowych doméw
samopomocy, $wiadczenie ustug terapeutycznych, rewalidacyjnych,
edukacyjnych, wychowawczych, swiadczen zdrowotnych (ustug
leczniczych, diagnostycznych, rehabilitacyjnych) i innych form pomocy
przede wszystkim osobom i dzieciom niewidomym i stabo widzacym, oséb
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, w tym sSwiadczenie ustug
domowych, réwniez dla dzieci i osdb pozostajgcych poza opieka placéwek
leczniczo-rehabilitacyjno-edukacyjnych,

5)Dowdz dzieci i os6b niewidomych i stabowidzgcych, w szczegdélnosci
0s6b ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami do prowadzonych na ich
rzecz placéwek leczniczych, opiekunczych, oswiatowych, terapeutycznych,
6)Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy, samopomocy,
poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla rodzin oséb i dzieci
niepetnosprawnych

7)Udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom niewidomym i
stabowidzgcym badz zagrozonym utratg widzenia oraz ich rodzinom w
organizacji leczenia i rehabilitacji w krajowych i zagranicznych osrodkach
medycznych,

8)Pomoc finansowa i rzeczowa rodzinom dzieci niewidomych i
stabowidzacych, znajdujagcym sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej
oraz ich osieroconym dzieciom,

9)Opracowywanie raportdw o sytuacji spotecznej dzieci i oséb
niewidomych i stabowidzgcych i ich rodzin,

10)Spotkania, zebrania, szkolenia, zjazdy, wyjazdy, pielgrzymki, prelekcje,
wyktady, dyskusje,

11)Organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji,
sympozjow, seminaridéw, kurséw, szkolen z udziatem profesjonalistow z
réznych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji i terapii oraz
organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjéw,
seminariow, kursow i szkolen

13)Promowanie metod terapii, edukacji, wychowania, rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych, w tym dzieci niewidomych i stabowidzacych, w
szczegblnosci 0sob ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, w oparciu o
wtasne doswiadczenia,

14)Prowadzenie réznych form edukacji, psychoedukacji, terapii i pomocy
psychologicznej oraz rehabilitacji i profilaktyki zdrowotnej dla rodzin oséb
i dzieci niepetnosprawnych

15)Poradnictwo dla oséb niewidomych i stabowidzgcych w zakresie
zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz posrednictwo pracy dla oséb
niewidomych i stabowidzacych,

16)0rganizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, szkoleniowych,
specjalistycznych, ogdlnousprawniajacych i innych form wypoczynku,
rekreacji, rehabilitacji dla oséb i dzieci niepetnosprawnych,
17)0rganizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i prowadzenie
innych form usprawniania fizycznego dzieci i oséb niewidomych i
stabowidzacych, w szczegdlnosci 0séb ze sprzezonymi niepetno
sprawnosciami oraz ich rodzin,
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18)0rganizowanie wystaw, konkurséw i innych imprez kulturalnych
zwigzanych z twdrczoscig oséb niepetnosprawnych, promowanie,
rozpowszechnianie wiedzy na temat ich twdrczosci,

19)Organizowanie koncertow charytatywnych, aukgji, festynéw i innych
imprez integracyjnych,

20)Wspodtpraca z innymi organizacjami i instytucjami w realizacji celow
statutowych,

21)Wspieranie innych organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci niewidomych i
stabowidzacych,

22)Wspotpraca ze srodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych,
stabowidzacych oraz ich sytuacji zyciowej i spoteczne;j,

23)zbieranie srodkéw finansowych i rzeczowych na prowadzenie
dziatalnosci statutowe;.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Do najwazniejszych dziatan realizowanych w okresie sprawozdawczym (rok 2017) nalezato prowadzenie
Zespotu Osrodkow dla Dzieci i Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzacej ze Sprzezong
Niepetnosprawnoscia.

Zespot Osrodkéw kontynuowat i realizowat wszystkie cele statutowe i zadania wypracowane przez lata,
nieprzerwanie od 1992 roku. Placéwki dzienne (osrodek dla dzieci przy ul. Kopinskiej 6/10 oraz osrodek
dla mtodziezy i oséb dorostych przy ul. Leonarda 12) prowadzity kompleksowe wsparcie dla dzieci/oséb
niewidomych i stabowidzgcych ze sprzezong niepetnosprawnoscig od poniedziatku do pigtku w godz.
7.30-16.30. W obu placéwkach dziatalno$¢ medyczna i rehabilitacyjna prowadzona byfa réwnolegle
do programéw oswiatowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami ustawowymi.
Znajdujacy sie poza wiekiem szkolnym (powyzej 25 lat) dorosli podopieczni Dziennego Osrodka
Wsparcia ,Sokrates” objeci byli programem rehabilitacji w ramach Osrodka Rehabilitacji Dziennej
Ogdlnoustrojowej oraz innymi programami terapeutyczno-rehabilitacyjnymi w ramach projektéw
dofinansowanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, m. st. Warszawa
(Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych) oraz ze srodkdéw unijnych ($wietlica terapeutyczna). Kazdy z
podopiecznych Zespotu Osrodkdw objety zostat indywidualnym, opracowanym przez zespét
specjalistow, kompleksowym programem medyczno-rehabilitacyjnym i edukacyjnym.

W sktad Zespotu Osrodkéw wchodza:

1. Osrodek dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych ze Sprzezong Niepetnosprawnosciag w Warszawie
przy ul. Kopinskiej 6/10, w tym:

a) Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,Tecza” (stan na dzien 1 stycznia 2017 — 11 dzieci; stan na 31
grudnia 2017 - 13 dzieci);

b) Niepubliczny O$rodek Rewalidacyjno-Wychowawczy — osrodek Kopiriska 6/10 (stan na 1 stycznia
2017 — 34 dzieci; stan na 31 grudnia 2017 - 30 dzieci);

2. Osrodek dla Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzacej ze Sprzezong Niepetnosprawnoscig w Warszawie
przy ul. Leonarda 12, w sktad ktérego wchodza:

a) Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy — filia przy ul. Leonarda 12 (stan na 1 stycznia
2017 — 11 os0b, stan na 31 grudnia 2017 — 11 osdb).

tacznie Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy obejmowat opiekga dzieci i mtodziez w wieku 3-25 lat:
45 ucznidw na poczatku stycznia 2017 r.; na koniec grudnia 2017 — 41 uczniéw.

b) Dzienny Osrodek Wsparcia i Edukacji Specjalnej ,Sokrates” dla dorostych oséb niewidomych i
Stabowidzgcych ze sprzezong niepetnosprawnoscia (stan na 1 stycznia 2017 - 37 osdb, stan na
31.12.2017 — 39 0s6b).

Kontrole:

Dziatalnos$¢ Osrodka Sokrates byta w 2017 roku kontrolowana przez instytucje dotujgce:

- Biuro Projektow i Polityki Spotecznej m. st. Warszawa — kontrola merytoryczna realizacji zadania
,Otwieramy Nowe Drzwi — prowadzenie osrodka wsparcia dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
sprzezong”

- Mazowiecki Oddziat PFRON — kontrola merytoryczna realizacji zadania ,,Wsparcie oséb dorostych z
dysfunkcjg wzroku i niepetnosprawnoscia sprzezong w osrodku dziennym” — wizyta monitoringowa,
wrzesien 2017.

Kontrole nie wykazaty nieprawidtowosci w realizacji zadan, dotacje w catosci zostaty rozliczone w
terminie.

W zwigzku ze zmiang przepisdw oswiatowych konieczna byto opracowanie (w Scistej wspétpracy z Rada
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Pedagogiczng) i przyjecie nowych statutow: Niepublicznego Przedszkola Specjalnego oraz
Niepublicznego Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego.

3. Poradnia Kompleksowej Diagnozy, Wczesnej Edukacji, Terapii i Rehabilitacji dla Dzieci Niewidomych i
Stabowidzacych w Warszawie przy ul. Nowolipie 13/15. W roku 2017 Poradnia $wiadczyta réznego typu
specjalistyczng pomoc dla98 dzieci z dysfunkcjami wzroku oraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami
z Warszawy, wojewddztwa mazowieckiego i z innych rejondw Polski oraz udzielata wsparcia,
organizowata poradnictwo, psychoedukacje i szkolenia dla ich rodzin. W Poradni dziatat zespot
wczesnego wspomagania rozwoju, ktéry obejmowat pomocg mate dzieci niewidome lub stabo widzgce
posiadajgce opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju (przecietnie w miesigcu 87 dzieci). W
ramach Poradni $wiadczono réwniez terapeutyczne ustugi domowe dla 30 dzieci i ich rodzin. 50 dzieci
objetych byto specjalistycznym wsparciem w ramach PFRON-owskiego Programu Wczesnej Pomocy
Dziecku Niepetnosprawnemu i jego rodzinie (01-12.2017). 16 rodzin skorzystato z dwdch
organizowanych szkolen warsztatowych dotyczacych kontaktu i komunikacji matego dziecka
niewidomego z rodzicem oraz samodzielnego tworzenia zabawek rozwojowych dla dzieci.

Il.  Prowadzenie dziatan diagnostyczno-medycznych i rehabilitacyjnych w ramach

Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej , Tecza” (12.961ustug zdrowotnych w skali roku, 88 osdb
objetych opieka stacjonarng). Dziatalno$¢ medyczno-rehabilitacyjna prowadzona byta w ramach uméw
z Narodowym Funduszem Zdrowia (umowa wieloletnia). Realizowane byly nastepujgce kontrakty:

1. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w o$rodku/oddziale dziennym w dwdch
lokalizacjach (Osrodek przy ul. Kopinskiej, Osrodek przy ul. Leonarda);

2. Rehabilitacja ogdlnoustrojowa w osrodku/oddziale dziennym realizowana w Osrodku przy ul.
Leonarda 12.

Dwa w/w kontrakty realizowali$my nieprzerwanie od 2011 roku. Nie byto zadnych zastrzezen
dotyczacych prowadzenia i rozliczania zadan rehabilitacyjnych.

Oprodcz ustug zakontraktowanych przez NFZ NZOZ ,Tecza” swiadczyt rowniez poza kontraktowe ustugi
dla podopiecznych osrodkéw:

- codzienng opieka pielegniarska;

- dodatkowe ustugi lekarskie (okulista, psychiatra, pediatra, neurolog dla dorostych);

- dziatania opiekuncze i pielegnacyjne (sanitariusze, codzienne karmienie — w tym karmienie poprzez
gastrostomie; czynnosci higieniczne).

IIl. W 2017 zrealizowany zostat ze srodkéw unijnych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, 6-
miesieczny projekt ,Asystent petnego zaufania — wspierajacy rodzine z niesamodzielng osobg
niepetnosprawng”. Przetestowana zostata rozszerzona koncepcja asystenta rodzin, odmienna od tej
jaka proponujg Osrodki Pomocy Spotecznej. Nasz model obejmowat kompleksowe wsparcie rodziny w
trudnych sytuacjach zyciowych i codziennym funkcjonowaniu oraz zaangazowanie i wtgczenie do
wspotpracy szerszego srodowiska spotecznego. Opiekga asystenta rodziny objetych zostato 5 rodzin.

IV. Od sierpnia 2017 roku realizowany jest unijny projekt ,Niepetnosprawnos¢ nie korczy sie wraz z
dorostoscig — system wsparcia niesamodzielnych oséb dorostych z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz
ich rodzin”. W ramach projektu objeto opiekg 25 rodzin, ktére mogg skorzystac:

- z popotudniowej opieki Swietlicowej w Osrodku przy ul. Leonarda 12;

- ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej (w srodowisku domowym);

- ustugi wytchnieniowej w siedzibie Osrodka przy ul. Leonarda 12;

- ze specjalistycznych szkolen: prawniczych, psychologicznych;

- z indywidualnego wsparcia psychologa/psychoterapeuty.

Projekt realizowany bedzie do lipca 2019 roku i cieszy sie duzym zainteresowaniem rodzin.

V. W Osrodku przy ul. Kopinskiej 6/10 w coraz wiekszym stopniu wykorzystywane byty metody
alternatywnej komunikacji (AAC). Zesp6t terapeutyczny przygotowat film instruktazowo-promocyjny z
okazji obchodzonego corocznie Miedzynarodowego Dnia Komunikacji Alternatywnej i Wtaczajace;j.
Rowniez w Osrodku przy ul. Leonarda 12 podjeto dziatania zmierzajgce do szerszego stosowania metod
alternatywnej komunikacji.

VI. Podniesiono standard wyposazenia prowadzonych placéwek, bezpieczenstwo i komfort pobytu
podopiecznych, a dzieki temu réwniez jakos¢ pracy terapeutycznej i diagnostycznej.

Osrodek dla Dzieci przy ul. Kopinskiej 6/10wzbogacit sie o nastepujacy sprzet:

- gabinet okulistyczny wyposazony zostat w nowe urzadzenie do komputerowego badania ostrosci
wzroku — autorefraktometr; stary sprzet przestat spetniac swoje funkcje;

- sprzet do Integracji Sensorycznej, w tym sprzet podwieszany i materac-tdzko wodne (ze srodkéw akcji
TVP ,,Reklama-dzieciom”;

- meble: pufy, fotel, siedziska.

W okresie letnim przeprowadzono remont sali rehabilitacyjnej (malowanie, wymiana drzwi),
odnowiono gabinet okulistyczny i korytarze (wraz z cyklinowaniem podtogi). Odnowiono i wyposazono
w nowe meble gabinet Integracji Sensorycznej. Odmalowane zostaty rdwniez pomieszczenia
administracji: ksiegowos¢, kadry, gabinet Gtownego Terapeuty. W kilku salach i gabinetach w oknach
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zainstalowano rolety. Zaprojektowano na nowo, odnowiono i wyposazono pomieszczenie szatni dla
personelu. Drzwi wejsciowe otrzymaty nowy kodowany zamek.

Do pomieszczen administracji zostaty zakupione nowe meble — zamykane metalowe szafy, zgodnie z
wymaganiami RODO. Konieczna byta réwniez czesciowa wymiana sprzetu komputerowego oraz zakup
nowych programoéw komputerowych i drukarki. W czesci pomieszczen administracji zainstalowano
klimatyzacje. Z uwagi na prowadzong dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego konieczny byt zakup
kasy fiskalne;j.

Osrodek przy ul. Leonarda 12 wyposazony zostat w:

- stét rehabilitacyjny;

- regulowane tézko rehabilitacyjne;

- wozek toaletowy;

- sprzet, wyposazenie dodatkowe do podnosnikéw (pasy, kamizelki, nosze).

Latem w Osrodku catkowicie wymieniono dachowke na zupetnie nowa. Stary dach znajdowat sie w
coraz gorszym stanie, przeciekat, co zagrazato bezpieczenstwu podopiecznych. Na remont dachu
Stowarzyszenie uzyskato pozyczke w wysokosci 65 tys. zt z Fundacji Habitat for Humanity.

Ponadto w Osrodku udato sie w dwéch pomieszczeniach wymieni¢ podtoge na zmywalng wykfadzine,
zainstalowac¢ nowe grzejniki w salach podopiecznych, odmalowac pomieszczenia kuchni. Drzwi
wejsciowe otrzymaty nowy kodowany zamek.

Z uwagi na znaczny stopien zuzycia, zniszczenia urzadzen, pomieszczen oraz przestarzatg instalacje w
obu budynkach konieczne byty dodatkowe wydatki, w tym m.in.:

- zakup nowych urzadzen kuchennych (lodéwka, mtynek i miksery), naczyn.

- naprawy urzadzen kuchennych, sprzetu rehabilitacyjnego,

- naprawy hydrauliczne, kanalizacyjne,

- konserwacja dzwigu,

- naprawa instalacji telefonicznej,

- wykonanie zabezpieczen w oknach (Nowolipie).

Ogrody — tereny zielone wokdt osrodkdéw wymagaty statej konserwacji i pielegnowania.

W Poradni przy ul. Nowolipie 13/15, w jednej z sal terapeutycznych, wymieniono podtoge drewniang
na zmywalng wyktadzine, co znacznie poprawito komfort i bezpieczenstwo pracy terapeutycznej z
dziec¢mi. Dla potrzeb dzieci kupiono fotelik rehabilitacyjny typu Baffin, a do drukowania pomocy
edukacyjnych — kolorowa drukarke.

Zrédtem finansowania dodatkowych elementéw wyposazenia, podnoszacych standard pomieszczen i
jakos¢ pracy z podopiecznymi, byty przede wszystkim dotacje celowe i darowizny.

Ill. Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢ poradnicza, wsparcie, pomoc finansowg i rzeczowg dla
rodzin, w tym:

Pomoc socjalna: interwencje, porady; pomoc w zatatwieniu wsparcia finansowego z OPS i innych
instytucji (pisma, interwencje); wywiady srodowiskowe. Pracownik socjalny przeprowadzit 114
wywiaddéw srodowiskowych u rodzin podopiecznych oraz interweniowat lub udzielat porad w 102
sprawach dotyczacych m.in. wparcia finansowego i rzeczowego dla rodzin, w sprawach
mieszkaniowych, pomocy w kontaktach z urzedami i instytucjami (OPS, PCPR) oraz w sprawach
mieszkaniowych i zwigzanych z ubezwtasnowolnieniem. Pracownik socjalny nawigzywat kontakty z
organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych i byt fgcznikiem pomiedzy
rodzinami a organizacjami/instytucjami; pomagat w przygotowaniu wnioskow do instytucji
pomocowych.

Utrzymywano Sciste, robocze kontakty z Osrodkami Pomocy Spotecznej w sprawach wielu rodzin. Byty
to takze sprawy kryzysowe, wymagajace przemyslanej, skoordynowanej interwencji. Dzieki statej
wspotpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej 8 rodzin otrzymato pomoc finansowa — zasitki celowe,
okresowe, dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych, dofinansowanie wyzywienia w osrodkach,
zakup lekéw, sprzetu dla dzieci. 4 rodziny otrzymaty pomoc z projektu Szlachetna Paczka.

Rodziny podopiecznych byty na biezgco informowane o ulgach i prawach oséb niepetnosprawnych,
zmianach w przepisach i ustawach. Kilka oséb otrzymato indywidualng pomoc prawna.
Rozpowszechniana drogg mailowg oraz publikowana na stronie stowarzyszenia byta , Teczowa
Gazetka” (9 edycji w 2017 roku) zawierajgca uaktualnione informacje o zmieniajacych sie przepisach
oraz mozliwosciach pomocy rodzinom wychowujgcym niepetnosprawne dziecko.

Przy Stowarzyszeniu, w oparciu o zaangazowanie kilku oséb, dziatata sekcja srodowiskowego wsparcia,
ktéra wspiera regularnie rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji. Dziatajg 3 kregi wsparcia wokét
rodzin podopiecznych Teczy. Organizowane byly spotkania zespotu w sktadzie (w zaleznosci od
potrzeb): prezes, pracownik socjalny, kierownicy poszczegdlnych placéwek, psycholog,
nauczyciele/terapeuci, pielegniarka, rodzice innych oséb niepetnosprawnych, cztonkowie zarzadu oraz
osoby z innych organizacji/instytucji. W tym obszarze wspétpracujemy z innymi organizacjami
pozarzadowymi i placéwkami dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

W Stowarzyszeniu dziatata Komisja Pomocy Rodzinie sktadajgca sie z przedstawicieli obu placéwek
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dziennych (rodzicéw) oraz pracownika socjalnego. Komisja dziatata na podstawie Programu Pomocy
Rodzinie w oparciu o srodki pozyskane od indywidualnych darczyrncow. Komisja rozpatrywata wnioski
rodzin bedgcych w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej. Na wniosek Komisji Pomocy Rodzinie Zarzad
udzielit wsparcia 10 rodzinom na tgczng kwote 5.530 zt.

Zarzad Stowarzyszenia umorzyt wieloletnie zadtuzenia w optatach zwigzanych z pobytem dziecka w
osrodku (12 rodzin na kwote 12.251 zt.) oraz — w przypadku kilku rodzin w szczegdlnie trudnej sytuacji —
roztozyt zobowigzania na raty (kwota 4.740 zt. — 3 osoby).

IV. Dowdz dzieci do placéwek. Transportem nalezgcym do Stowarzyszenia dowozono codziennie 10
0s6b niepetnosprawnych, uczestnikow zajec terapeutyczno-rehabilitacyjnych w Osrodku dla Mtodziezy
przy ul. Leonarda 12. Ze wzgledu codzienng eksploatacje oraz wiek i stan techniczny samochodow,
wzrosty koszty napraw i wymiany czesci do samochodu.

Stowarzyszenie dysponuje obecnie trzema samochodami: Renault Master (do przewozu oséb
niepetnosprawnych), Lanos (samochdd osobowy — dar od miasta st. Warszawa), Renault Kangoo
(samochdd transportowy, do przewozenia positkow).

V. Organizowanie kursow i szkolern w ramach Centrum Ksztatcenia Kadr ,Tecza”.

W 2017 roku odbyty sie 3-weekendowy kursz zakresu funkcjonalnej oceny i terapii widzenia, w ktérym
wzieto udziat 28 osdb. Zorganizowano réwniez kilka kurséw/szkolen dla pracownikéw Zespotu
Osrodkéw:

- szkolenie na temat alternatywnych metod komunikacji (AAC) oraz na temat nowego urzgdzenia
wykorzystywanego w pracy z dzie¢mi z trudnosciami komunikacyjnymi (eye-trakcer);

- szkolenie z zakresu pierwszej pomocy;

- karmienie dojelitowe — specjalistyczny kurs podnoszgcy kompetencje kadry w tej dziedzinie;

- cykl trzech spotkan superwizyjnych wspierajgcych prace zespotdw terapeutycznych z psychologiem
Jackiem Kielinem.

tacznie w szkoleniach wzieto udziat 40 osdb, pracownikéw Zespotu Osrodkow.

Stowarzyszenie prowadzito polityke sprzyjajgca podnoszeniu kwalifikacji i umiejetnosci pracownikéw
zatrudnionych w Zespole Osrodkéw. Dofinansowano udziat w szkoleniach i konferencjach oraz
ksztatcenie na studiach podyplomowych 46 pracownikom Zespotu Osrodkéw na kwote 15.136 zt. Dzieki
tym dziataniom wzrosty kompetencje zatrudnionej kadry, gtéwnie w zakresie AAC (komunikacji
alternatywnej). Organizowane byty takze szkolenia wewnetrzne. Prowadzono staze na stopnie
nauczycielskie — na stopien nauczyciela kontraktowego (11 oséb) i mianowanego (3 osoby).

VI. Turnus rehabilitacyjny dla rodzin

W lipcu 2017 Stowarzyszenie ,Tecza” zorganizowato w Osrodku ,,Violetta” w Sarbinowie nad morzem
dwutygodniowy wakacyjny turnus dla 27 rodzin cztonkdw Stowarzyszenia. W turnusie wzieto 45 oséb,
w tym 29 osdb z niepetnosprawnoscig. Do opieki nad osobami niepetnosprawnymi pozyskalismy 10
wolontariuszy, gtéwnie studentow warszawskich uczelni. Na organizacje turnusu (koszty pobytu
wolontariuszy) otrzymalismy finansowe wsparcie Fundacji ,Teczowy Dom” i firmy Konica-Minolta.
Koordynatorem turnusu byta spotecznie p. Halina Frankowska, wiceprezes.

VIl. Kampania spoteczna ,,25 i co dalej”

Zakonczona zostata kampania spotecznapod hastem ,,25 i co dalej” przeciwko wykluczeniu
spotecznemu 0séb niepetnosprawnych, ktére ukonczyty symboliczne, graniczne 25 lat, i pozostajg juz
poza systemem edukacji szkolnej. Coraz wiecej podopiecznych Teczy to osoby, na ktérych wsparcie
brakuje w naszym kraju sSrodkéw. WystaliSmy petycje do rzadu i otrzymalismy odpowiedz wskazujgca
na program ,,Za Zyciem”, jako rozwigzanie wielu probleméw dorostych oséb z niepetnosprawnoscia,
zaleznych i niesamodzielnych. Petycje podpisato 5.086 oséb. Nasza kampania spotkata sie z duzym
oddzwiekiem spotecznym, a sam jej tytut jest rozpoznawalny w zyciu spotecznym/publicznym.

VIII. Z inicjatywy rodzicéw osdb dorostych ze sprzezong niepetnosprawnoscig w 2017 roku
dopracowywany byt projekt rozbudowy osrodka przy Kopinskiej z myslg o podopiecznych o réznych
potrzebach, w réoznym wieku:

Celem projektu jest:

- poprawa bazy lokalowej, infrastruktury osrodka, a tym samym o poprawie standardéw pracy z
dziec¢mi - zwiekszenia liczby gabinetow terapeutycznych, gabinetéw lekarskich, sal do muzykoterapii i
terapii SI;

- powstanie mieszkania treningowego/wspomaganego, a w przysztosci takze docelowego dla naszych
dorostych podopiecznych, ktérzy w przysztosci mogg straci¢ opieke rodzicéw;

- poprawy jakosci prowadzenia ustug szkoleniowych — powstanie bazy szkoleniowe;.

W sprawie rozbudowy osrodka Kopinska organizowane byty spotkania z wtadzami dzielnicy Ochota.
Powstat pierwszy projekt architektoniczny rozbudowy. Koncepcja rozbudowy byta przedmiotem kilku

roboczych spotkan Zarzgdu z projektodawcami i architektami.

IX. Stowarzyszenie inicjowato i prowadzito rézne formy wymiany doswiadczen i informacji dla rodzin
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dzieci niewidomych i stabowidzacych. Prowadziliémy poradnictwo telefoniczne i przez Internet. Ze
wzgledu na bardzo duze doswiadczenie naszej organizacji, jestesmy czesto pierwszym miejscem, do
ktérego zgtaszaja sie rodzice, czy osoby z niepetnosprawnoscig wzrokowg z catej Polski. Stowarzyszenie
prowadzito strone internetowa www.tecza.org, a w jej ramach zaktadke ,,Porady eksperta”. Nasz
ekspert — doswiadczony tyflopedagog/terapeuta widzenia, dr Matgorzata Walkiewicz-Krutak, udzielata
porad odpowiadajgc na pytania zadane drogg mailowg przez zaniepokojonych rodzicow. Aktywng
witryng byt nasz profil na Facebooku (Stowarzyszenie Tecza) promujgcy wazne wydarzenia, akcje,
kampanie spoteczne. 2.214 oséb stale odwiedzato i polubito to miejsce. Przecietna oglagdalnos¢ strony
internetowej www.tecza.org to 50.000 wizyt miesiecznie.

W Poradni przy ul. Nowolipie dziatat punkt porad dla rodzicow dzieci z dysfunkcjami wzroku uczacych
sie w placéwkach oswiatowych — przedszkolach i szkotach réznego typu (masowych, integracyjnych), z
ktérego skorzystato kilkanascie rodzin spoza Teczy.

X. W grudniu 2017 roku Stowarzyszenie zorganizowato tradycyjne wigilijne spotkanie rodzin o
charakterze sSwiateczno-integracyjnym, w ktérym wzieto udziat 40 oséb, w tym ksieza z Duszpasterstwa
Niewidomych na Piwnej.

XI. Integracja ze sSrodowiskiem stanowi wazny cel dziatalnosci Stowarzyszenia. W prowadzonych przez
Stowarzyszenie o$rodkach zorganizowano szereg imprez okoliczno$ciowych (przedstawienia muzyczno-
teatralne z udziatem mtodziezy niepetnosprawnej, zabawy, imprezy plenerowe, spotkania Swigteczne),
w tym integracyjng impreze ,Sensoryczna wiosna” z udziatem podopiecznych Osrodka Partnerzy
Stowarzyszenia ,Otwarte Drzwi”. W 2017 roku zorganizowali$my wyjgtkowo duzo wyjsé poza teren
placdwki: wycieczki do kina, muzedw, papugarni, do okolicznych parkéw, do Zelazowej Woli, kawiarni
,Zycie jest piekne”.

Stowarzyszenie rozpowszechniato i promowato metody terapii, edukac;ji i rehabilitacji dzieci i oséb
niewidomych i stabowidzacych tradycyjnie od kilku lat biorgc udziat w dorocznym ochockim Rodzinnym
Pikniku Integracyjnym na Szczesliwicach (wrzesien 2017). Nasze stanowisko z grami i zabawami z
zakresu koordynacji wzrokowo-ruchowej i stymulacji polisensorycznej przygotowanymi przez
specjalistow, pracownikéw Zespotu Osrodkdéw, cieszyto sie ogromnym zainteresowaniem dzieci i
dorostych.

XIl. Stowarzyszenie wspierato, rozpowszechniato i promowato twérczos¢ oséb niepetnosprawnych. W
osrodkach prezentowano na wystawach prace plastyczne podopiecznych, zorganizowano kiermasze
dziet sztuki wytworzonych przez osoby niewidome/stabo widzgce w pracowni ceramicznej pod
kierunkiem wykwalifikowanych arteterapeutéw (kiermasz wielkanocny i Swigteczny). Kontynuowano
realizacje wewnetrznych spektakli terapeutycznych z udziatem oséb niepetnosprawnych pn. ,Plenum” i
,Mtoda dorostos¢”, pod kierunkiem terapeuty Krzysztofa Wolskiego.

XIll. Stowarzyszenie roboczo wspdtpracowato z kilkunastoma organizacjami pozarzgdowymi w zakresie
wypracowania wspélnych standardéw opieki, rehabilitacji, terapii oséb niepetnosprawnych, a takze w
zakresie wymiany doswiadczen i informacji oraz podejmowato inicjatywy w zakresie pomocy
wypracowania spdjnego systemu osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng i sprzezong i
rozpowszechnienia wiedzy na temat ich potrzeb oraz ochrony ich praw, w tym z: Fundacjg ,Teczowy
Dom”, Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng, Koalicjg
Ochockich Organizacji Pozarzadowych, Fundacja ,,Synapsis”, Stowarzyszeniem BORIS, Fundacja Pomocy
Ludziom Niepetnosprawnym, Stowarzyszeniem ,,Otwarte drzwi”, Stowarzyszeniem Rodzin i Przyjaciot
Oso6b Gteboko Uposledzonych ,,Maja” oraz z Koalicjg na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia.
Stowarzyszenie jest aktywnym cztonkiem Warszawskiego Forum Inicjatyw na Rzecz Oséb z
Niepetnosprawnoscig Intelektualng, ktére skupia 18 organizacji dziatajgcych na terenie Warszawy. W
2017 roku w ramach Forum szczegdlna uwaga zwrdcona zostata na sprawy oséb dorostych z
niepetnosprawnoscig intelektualna, zapewnienie im godnej przysztosci i dalszej, po zakornczeniu etapu
nauki szkolnej, edukacji i rehabilitacji; sprawy przysztosci i starzenia sie rodzin, ktére wychowujg
niepetnosprawne, niesamodzielne , doroste dziecko”;

Rok 2017 byt drugim rokiem dziatalnosci Punktu Koordynacyjno-Konsultacyjnego oséb z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin (PIKON) — www.pikon.org.pl. Zatozeniem tego miejsca jest udzielanie
informacji o istniejgcych na terenie Warszawy mozliwosciach pomocy i wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin. W dziatalnos$¢ punktu zaangazowani sg rézni eksperci, w tym
réwniez z naszego stowarzyszenia.

Przedstawiciele Stowarzyszenia brali udziat utrzymywato robocze kontakty z wtadzami miasta
stotecznego Warszawy (Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych, Biuro Edukacji m. st. Warszawy, Rada
Warszawy) — w sprawach dotyczgcych skoordynowania i poprawy opieki nad osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng i sprzezong niepetnosprawnoscig (m. in. w sprawie wiekszej
dostepnosci i lepszego finansowania Dziennych Osrodkéw Wsparcia, lepszej organizacji i dostepnosci
transportu dla oséb z najciezszg, sprzezong niepetnosprawnoscig na terenie Warszawy).
Przedstawiciele Stowarzyszenia uczestniczyli w spotkaniach Zespotu do spraw Opracowania Rozwigzan
w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin w sprawie osdb catkowicie
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zaleznych. Celem spotkan Zespotu jest m.in. wypracowanie rekomendacji do zmian systemowych,
dotyczacych opieki nad osobami niesamodzielnymi.

Stowarzyszenie, w partnerstwie z dwiema innymi organizacjami (PSONI i BORIS) pracowato nad
wdrozeniem Modelu wsparcia Srodowiskowego oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng w
spotecznosci lokalnej ,Bezpieczna Przysztos¢” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 — 2020. Model bedzie realizowany od 2018 roku ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Ministerstwo Rozwoju). Idea kregéw wsparcia bedzie rozwijana w catej Polsce w oparciu
o fundusze unijne, a Stowarzyszenie prowadzi¢ bedzie portal internetowy i wdraza¢ narzedzie do
komunikacji spoteczne;.

XIV. Stowarzyszenie pozyskiwato fundusze i darowizny rzeczowe na dziatalnos¢ statutowa od
sponsorow - darczyfncow prywatnych i firm. Nawigzane i utrzymywane zostaty kontakty ze sponsorami
naszej organizacji, ktérymi byli m.in.:

- Medical Aid for Poland Fund

- Lions Club Warszawa-Sawa

- Zjednoczenie Polek w Wielkiej Brytanii

- Towarzystwo Pomocy Polakom

- Budimex S.A.

- Daikin Airconditionig Poland

- Fundacja PGE

Whptynety takze znaczace darowizny od o0séb fizycznych (40% ogdlnej kwoty darowizn), ktérymi byli stali
darczynicy — przyjaciele Teczy oraz osoby zwigzane ze Srodowiskiem angielskiej Polonii.

XV. Realizowano kontrakty, zadania, projekty, programy zlecane organizacjom pozarzgdowym przez
organy administracji publicznej — rzagdowe, samorzagdowe. Wykorzystano wszystkie dotychczasowe
zrédta finansowania, a dodatkowo — pozyskano srodki z dwéch projektdw unijnych.

XVI. Stowarzyszenie utrzymywato regularny kontakt z wolontariuszami i korzystato z ich potencjatu
(pomoc na turnusie rehabilitacyjnym, pomoc w obstudze sekretariatu Poradni przy ul. Nowolipie 13/15,
obstuga strony internetowej i Facebooka, opracowanie drukdw promocyjnych).

XVII. Stowarzyszenie wspotpracowato z uczelniami wyzszymi, w tym z Akademia Pedagogiki Specjalne;j.
W prowadzonych placdwkach oraz na turnusie rehabilitacyjnym odbywaty sie praktyki studenckie.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [] gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw ] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 3000

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Prowadzenie dziatan
diagnostyczno-
medycznych i
rehabilitacyjnych w
ramach Niepublicznego
Zaktadu Opieki
Zdrowotnej , Tecza”:
diagnoza medyczna, w
tym okulistyczna,
neurologiczna;
kompleksowa diagnoza
rozwoju, w tym
diagnoza rozwoju
ruchowego,
funkcjonalna ocena
widzenia, diagnoza
psychologiczna.
Opracowanie i
realizacja programow
terapeutyczno-
rehabilitacyjnych
indywidualnie dla
kazdego
dziecka/pacjenta;
prowadzenie
indywidualnych i
grupowych form terapii
i rehabilitacji dzieci z
zaburzeniami wieku
rozwojowego oraz oséb
dorostych z
niepetnosprawnoscig
sprzezona.

85.14.F

Druk: MPiPS
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie Zespotu
Osrodkéw dla Dzieci i
Mtodziezy Niewidomej i
Stabowidzgcej ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscig w
Warszawie przy ul.
Kopinskiej 6/10 w tym
Niepublicznego
Osrodka
Rewalidacyjno-
Wychowawczego dla
Dzieci Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscia
(ul. Kopiniska 6/10 i filia
- ul. Leonarda 12).
Organizowanie kursow i
szkolen w ramach
Centrum Ksztatcenia
Kadr Tecza.
Prowadzenie
Niepublicznego
Przedszkola
Specjalnego dla Dzieci
Niewidomych i
Stabowidzgcych przy ul.
Kopinskiej 6/10 oraz
Poradni Kompleksowej
Diagnozy, Wczesnej
Edukacji, Terapii i
Rehabilitacji dla Dzieci
Niewidomych i
Stabowidzgcych przy ul.
Nowolipie 13/15.
Prowadzenie
Niepublicznego
Osrodka Wsparcia dla
Dorostych Oséb ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscig
"Sokrates" przy ul.
Leonarda 12.

85.32.C

Druk: MPiPS
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dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Dziennego
Osrodka Wsparcia dla
Dorostych Oséb
Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezona
Niepetnosprawnoscia
'Sokrates" w Warszawie
przy ul. Leonarda 12
obejmujacego opieka
osoby z
niepetnosprawnoscig
po zakonczeniu etapu
edukacji szkolnej.
Poradnictwo, pomoc
socjalna dla rodzin
bedacych w szczegdlnie
trudnej sytuacji
zyciowej. Organizacja
uroczystosci i spotkan o
charakterze
integracyjnym.
Prowadzenie réznych
form psychoedukacji,
terapii i pomocy
psychologicznej dla
rodzin. Organizowanie
turnuséw rekreacyjno-
rehabilitacyjnych z
udziatem wolontariuszy
dla rodzin

88.10.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Dziennego
Osrodka Wsparcia dla
Dorostych Oséb
Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscia
'Sokrates" w Warszawie
przy ul. Leonarda 12
obejmujacego opieka
osoby z
niepetnosprawnoscig
po zakonczeniu etapu
edukacji szkolnej.
Osrodek prowadzi
dziatalnos¢ dla 48 oséb
niewidomych i
stabowidzacych ze
sprzezona
niepetnosprawnoscig —
samodzielnie nie
poruszajgcych sie,
niemowigcych i z

88.10.Z

Druk: MPiPS
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trudnosciami w
komunikowaniu sie, z
cechami autyzmu,
zaburzeniami
zachowania, z
niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu
znacznym. Programy
terapeutyczne
obejmujg miedzy
innymi: wsparcie
samodzielnosci,
niezaleznego
funkcjonowania,
samoobstugi w zakresie
toalety i samodzielnego
ubierania sie,
samodzielnego
jedzenia, wsparcie w
zakresie rozwoju funkcji
wzrokowych, orientacji
w przestrzeni, funkcji
poznawczych, matej i
duzej motoryki,
samodzielnego
poruszania sie,
wsparcie rozwoju
osobistego,
kreatywnosci,
umiejetnosci
twérczych, rozwoju
emocjonalnegoi
spotecznego, W
osrodku prowadzone sg
zajecia terapeutyczne
indywidualne i
grupowe; zapewniona
jest pomoc pielegniarki,
sanitariuszy; ze wzgledu
na duzy stopien
niesamodzielnosci
podopieczni ze ztozong
niepetnosprawnoscig
czesto wymagajg
wsparcia 1 na 1.
Pozyskiwane dotacje
nie pokrywaja
wszystkich kosztéw
utrzymania i
prowadzenia placéwki;
rodzice partycypujg w
tych kosztach w
zakresie m.in. obstugi i
utrzymania obiektu.

ochrona i promocja
zdrowia

Prowadzenie
dziatalnosci
diagnostycznej i
leczniczej w zakresie
okulistyki dzieciecej i
rehabilitacji dzieci
niepetnosprawnych
oraz os6b z

85.14.F

Druk: MPiPS

13




niepetnosprawnoscig
poza kontraktami z
Narodowym
Funduszem Zdrowia:
diagnoza rozwoiju,
rehabilitacja ruchowa,
diagnoza i terapia
metodg Integracji
Sensorycznej, diagnoza
i terapia pedagogiczna i
psychologiczna; inne
oddziatywania
terapeutyczne dla
dzieci i oséb
niepetnosprawnych lub
zagrozonych
niepetnosprawnoscia;
badania i leczenie
okulistyczne i
funkcjonalna ocena
widzenia; badania w
zakresie rozwoju
ruchowego dzieci i
mtodziezy. Pacjentami
w ramach odpfatne;j
dziatalnosci pozytku
publicznego sg dzieci
oraz osoby doroste z
dysfunkcjg ruchu; dzieci
z réznego typu
zagrozeniami rozwoju,
w tym z zagrozeniem
rozwoju funkcji
wzrokowych, dzieci i
osoby niewidome i
stabowidzgce. W
zakresie okulistyki
dzieciecej
Stowarzyszenie nie ma
podpisanej umowy z
NFZ. Odpfatna
dziatalnos¢
diagnostyczno-
medyczno-
rehabilitacyjna
prowadzona jest w
ramach NZOZ Tecza i
obejmuje 3 placéowki:
Poradnie
Kompleksowej
Diagnozy dla matych
dzieci niewidomych i
stabowidzgcych w
Warszawie przy ul.
Nowolipie 13/15;
Osrodek Rehabilitacji
Dziennej dla Dzieci
Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscig w
Warszawie przy ul.

Druk: MPiPS
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Kopinskiej 6/10;
Osrodek
Rewalidacyjno-
Wychowawczy dla
Dzieci Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscia.

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Organizowanie kurséw i
szkolen w ramach
Centrum Ksztatcenia
Kadr Tecza.
Stowarzyszenie
realizuje odptatne
szkolenia dla kadry
specjalistow i 0sob
zainteresowanych
rehabilitacja, terapig i
edukacjg dzieci,
mtodziezy i dorostych
0s6b z
niepetnosprawnoscia,
wzroku i sprzezong
niepetnosprawnoscia z
zakresu: funkcjonalna
ocena i terapia
widzenia dzieci
stabowidzgcych;
seksualnos$¢ oséb
niepetnosprawnych;
problemy agresji oséb
niepetnosprawnych;
opieka nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi i
zagrozonymi
niepetnosprawnoscia;
kontakt i komunikacja
dorostego z matym
dzieckiem
niepetnosprawnym;
terapia poprzez sztuki
plastyczne — ceramika.
Centrum Ksztatcenia
Kadr Tecza prowadzi
dziatalnos¢ odptatna
szkoleniowq jako
jednostka szkoleniowa
dziatajgca na podstawie
odpowiednich
przepisow.
Prowadzenie Zespotu
Osrodkéw dla Dzieci,
Miodziezy
Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscia,
w tym: Niepublicznego
Przedszkola
Specjalnego dla Dzieci
Niewidomych i
Stabowidzacych przy ul.

85.32.C

Druk: MPiPS
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Kopinskiej 6/10 oraz
Poradni Kompleksowej
Diagnozy, Wczesnej
Edukacji, Terapii i
Rehabilitacji dla Dzieci
Niewidomych i
Stabowidzgcych przy ul.
Nowolipie 13/15 oraz
Niepublicznego
Osrodka
Rewalidacyjno-
Wychowawczego dla
Dzieci Niewidomych i
Stabowidzacych ze
Sprzezong
Niepetnosprawnoscia.
Czynnosci opiekuncze
(toaleta, karmienie)
realizowane sg w
ramach odptatne;j
dziatalnosci pozytku
publicznego.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

6,108,507.40 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5,448,469.88 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

632,489.99 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

0.00 zt

Druk: MPiPS
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e) Pozostate przychody

27,547.53 7

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

55,232.26 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 5,254,097.46 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 96,124.04 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 2,177.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,512,741.24 #

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

1,643,055.18 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

139,140.16 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 4,552.50 zt
b) z darowizn od o0s6b fizycznych 50,704.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 83,883.66 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

660,037.52 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

138,181.79 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

138,000.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Niepetnosprawnoscia.

Prowadzenie Zespotu O$rodkoéw dla Dzieci i Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzacej ze Sprzezong

133,651.70 zt

2|Kampania informacyjna zwigzana z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych.

4,348.30 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s0b fizycznych

Druk: MPiPS
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 6,376,684.69 zt 138,000.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,927,003.71 zt 138,000.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 632,910.38 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 8,176.35 zt
e) koszty administracyjne 796,300.76 zt
f) pozostate koszty ogotem 12,293.49 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 4,348.30 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

521,466.17 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -420.39 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z opfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ™ zoptat sadowych 0.00 zt
[ 0.00 zt

z innych zwolnien, jakich:

W nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pdin. zm.)

" Tak
& Mie

[~ wiasnosé
. _— . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [« dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS
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1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

140.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

111.5 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

20.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Nie

165.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

10.00 os6b

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 15.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 8.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) -
b) inne osoby 7.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4,433,159.53 zt

a) z tytutu umow o prace

4,010,341.90 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3,950,175.90 zt

- nagrody 60,166.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

422,817.63 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4,433,159.53 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

166,620.37 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4,266,539.16 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 2.997.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’ '
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,944.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Otwieramy nowe drzwi - Rehabilitacja spoteczna osdb Miasto Stoteczne Warszawa 145,255.00 zt
prowadzenie osrodka niewidomych i stabowidzacych
wsparcia dla dorostych oséb |z niepetnosprawnoscia
niewidomych z sprzezong, wspieranie
niepetnosprawnoscia samodzielnosci poprzez
sprzezona. prowadzenie réznych form

wsparcia (zajecia indywidualne i
grupowe) w osrodku dziennym
"Sokrates", dziatalnos¢
opiekuncza integracja
spoteczna, wsparcie rodzin.
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2|Prowadzenie Niepublicznego
Osrodka Rewalidacyjno
Wychowawczego

Edukacja specjalna, rewalidacja,
wspieranie rozwoju
samodzielnosci, umiejetnosci
spotecznych dzieci
niewidomych i stabowidzgcych
ze sprzezona
niepetnosprawnoscig poprzez
prowadzenie codziennych zajeé
terapeutycznych
indywidualnych oraz
grupowych wedtug
indywidualnych programow
terapeutycznych,
sporzgdzanych na podstawie
wielospecjalistycznej diagnozy
potrzeb i mozliwosci dzieci.

Mazowieckie Biuro Finansowania
Oswiaty

2,474,640.84 zt

w

Prowadzenie Niepublicznego
Przedszkola Specjalnego
"TECZA"

Edukacja dla dzieci
niewidomych i stabowidzacych
na poziomie przedszkola
specjalnego, wczesne
wspieranie rozwoju dziecka
poprzez organizowanie zajeé
terapeutyczno -
rehabilitacyjnych na podstawie
wielospecjalistycznej diagnozy
wedtug indywidualnie
opracowanego programu.
Wspieranie i psychoedukacja
rodzin.

Dzielnicowe Biuro Finansowania
Oswiaty

892,845.40 zt

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4|Niepetnosprawnos¢ nie Zwiekszenie dostepu do ustug |Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa 48,604.04 zt
konczy sie wraz z dorostoscig |spotecznych dla 25 oséb Mazowieckiego
- system wsparcia niepetnosprawnych z
niesamodzielnych oséb zaburzeniami psychicznymi
dorostych z zamieszkujgcych m. st.
niepetnosprawnoscia Warszawa oraz powiaty:
sprzezong oraz ich rodzin. piaseczynski, legionowski,
warszawski zachodni,
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez
zwiekszenie liczby miejsc
Swiadczenia ustug opiekunczych
i asystenckich.
5|Asystent petnego zaufania - [Celem projektu ,, Asystent Polskie Stowarzyszenie na rzecz 47,520.00 zt
wspierajacy rodzine z petnego zaufania” jest pomoc |Osdb z Niepetnosprawnoscig
niesamodzielng osobg rodzinom dorostych oséb Intelektualna.
niepetnosprawng w okresie |niepetnosprawnych (zwtaszcza
starzenia sie oraz tych catkowicie
pogarszania sie sytuacji niesamodzielnych i zaleznych),
rodziny. ktore juz wiele lat opiekuja sie
swym niepetnosprawnym
cztonkiem rodziny i same
wymagajg wsparcia, gdy
wyczerpuja sie ich sity i
przestajg radzi¢ sobie z
narastajgcymi problemami
zyciowymi.
: R . o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o N
Ie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
L) ~ z 7= = 71 7 L} 77 T = J 7 J A 7 J
TIWsparcie 0s0b dorostych z  [Zwiekszenie samodzielnosci W [Panstwowy Fundusz Rehabilitac)i 298,361.59 zt

dysfunkcjg wzroku i
niepetnosprawnoscig
sprzezong w osrodku
dziennym

zyciu codziennym, podniesienie
kompetencji spotecznych
dorostych oséb niewidomych i
stabowidzgcych z
niepetnosprawnoscia sprzezong
poprzez prowadzenie
systematycznych form wsparcia
(indywidualnych i grupowych)
w placowce dziennej.
Integracja, aktywizacja,
wspieranie twdrczosci i udziatu
w kulturze oséb
niepetnosprawnych.

Oséb Niepetnosprawnych

2|Wczesna pomoc dziecku
niewidomemu i
stabowidzgcemu oraz jego
rodzinie

Stworzenie szans ana
zwiekszenie samodzielnosci
dzieci niewidomych i
stabowidzacych (w tym z
niepetnosprawnoscig ztozong)
w wieku 0-6 lat: prowadzenie
réznych form wsparcia
(indywidualnych, grupowych)
na podstawie kompleksowej
diagnozy oraz wedtug
indywidualnego programu
terapeutyczno -
rehabilitacyjnego przy
aktywnym udziale rodzicéw.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

138,619.11 zt

3|Dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych

Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikéw
niepetnosprawnych
zatrudnionych w organizacji.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

203,605.48 zt

4|Dofinansowanie do
wyzywienia podopiecznych.

Pomoc spoteczna dla rodzin
0s6b niepetnosprawnych
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej.

Osrodki Pomocy Spotecznej

2,177.00 zt

5|Rehabilitacja lecznicza;
kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia na
rehabilitacje dzieci z
zaburzeniami wieku
rozwojowego w osrodku
dziennym oraz na
rehabilitacje
ogdlnoustrojowg w osrodku
dziennym.

Wspieranie rozwoju dziecka
oraz poprawa funkcjonowania
dziecka we wszystkich sferach
rozwoju poprzez rehabilitacje
lecznicza dzieci z zaburzeniami
wieku rozwojowego:
kompleksowg diagnoze
medyczng i
wielospecjalistyczng, realizacje
programu terapii w osrodku
dziennym. Poprawa kondycji
fizycznej oséb z dysfunkcjami
/zaburzeniami rozwoju
ruchowego i ogdélnego poprzez
organizowanie zajec
terapeutycznych,
fizykoterapeutycznych w
osrodku dziennym.

Narodowy Fundusz Zdrowia

1,002,469.00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub o

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Witarzewska/Krystyna
Furjan/20.06.2018 r.
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